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KLAIPEDOS ER]NESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
2018 METU VETKLOS ATASKATTA

2019-02-ll Nr. Dl-91
Klaipeda

VADOVO zOprS

Klaipedos Emesto Galvanausko profesinio mokymo centro (Toliau - Mokymo centro)
metine veikla grindZiamtt Centro vizija, misija, vertybemis bei strateginiu, metiniu planai ir kitais
veikl4 grindZiandiais dok'umentais.

Mokymo centro vizija - tapti konkurencinga ir socialiai atsakinga didZiausia mokiniq
skaidiumi profesinio mokymo istaiga vakary Lietuvos regione.

Vizijai pasiekti, numatyta igyvendinti profesini mokymE, bendrqj! ugdym4 ir profesing
reabilitacij4, siekti suinte:resuotq Saliq poreikiq ir lfikesdiq tenkinimo, skatinti pozityvios patirties
peremim4, pletoti socialing partnerystg, siekti mokymosi vis4 gyvenim4 ir darbo patirties dermes.

Mokymo centro misija - profesionaliai teikti pirminio, tgstinio profesinio mokymo,
vairuotojq mokymo, bendrojo ugdymo ir profesines reabilitacijos paslaugas, uZtikrinant mokymo
(si) vis4 gyvenim4 prieinamumq ir tenkinant suinteresuotq Saliq poreikius ir hkesdius.

Mokymo centras savo veiklE vykdo pagal idiegtus kokybes vadybos standartus (ISO
9001:2015, EQUASS) ir apta5ytus veiklos procesus, kuriq vykdymo veiksmingumas vertinamas
kasmet pagal numatytus veiksmingumo kriterijus.

Personalo valdyrno proceso veiksmingumas (pagal Kokyb6s vadybos sistemos proceso
rodiklius)

Pagal veiksmingurmo rodiklius per 2018 m. darbuotojai kvalifikacijq tobulino 308 kartq
dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Buvo organizuoti 5 mokymai bendruomenei,
i5duota 6l paiymdjimas ir 5 seminarai pedagoginiam personalui, i5duoti 50 paZymejimq. 2018 m.
birZelio 25 d.2 mokytojams suteikta vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija. 2018 m.
gruodZio 31 d. suteikta mokyojo kvalifikacine kategorija 10 mokytojq.

Dokumentq vallymo proceso veiksmingumas (pagal Kokyb6s vadybos sistemos
proceso rodiklius)

Parengta ir atnatjinta 23 nauji dokumentai, reglamentuojantys: darbuotojq saugos ir
sveikatos klausimus, priOmimo i bendrabudius tvark4, asmenq priemimo mokytis Centre tvark4,
asmens duomenq tvarkyrne taisykles, ilgalaikio materialiojo turto apskaitos tvark4, mokiniq
vaZiavimo tvark4, darbo laiko apskaitos Ziniara5dio pildymo tvark4, Centro kokybes politik4,
darbuotojq veiksmq kilus gaisrui veiksmus, vairuotojq mokymo ir instruktoriq tobulinimo(si)
tvark4, vaizdo stebejimo / filmavimo tvarkq, atostogq kaupiniq apskaitos tvark4, iniciatyviq
mokytojq skatinimo tvark4, informaciniq ir komunikaciniq technologijq naudojimo, saugos bei
darbuotojq stebesenos ir kontroles darbo vietoje tvark4, elektroninio dienyno pildymo tvark4,
dovanq kuponq naudojimo ir apskaitos tvark4, vairuotojq mokymo vykdymo tvark4, lygir+
galimybiq politikos ir jori vykdymo prieZiDros priemoniq tvark4, tarnybiniq lengvqjq automobiliq
naudojim4, darbuotojq darbo apmokejimo sistem4, tgstinio profesinio mokymo organizavimo ir
vykdymo tvark4, asmens kompetencrjq, igytr+ mokantis pagal formaliojo ir neformaliojo profesinio
mokymo programas arba darbo veiklos ar saviSvietos bldu, vertinimo ir patvirtinimo tvark4,
darbuotojq tarnybiniq komandiruodiq i5laidq apmokejimo tvark4, lmokq uZ mokymo paslaugas
mokejimo, gr4Zinimo ir iSie5kojimo tvarkq. Dokumentq perZifirejimas ir atnaujinimas vykdyias
pagal ISO900l :2015 kokybes standart4.

Pirminio profesirrio mokymo proceso veiksmingumas (pagal Kokyb6s vadybos sistemos
proceso rodiklius)

Baigusiqjq skaidius - 234
{sidarbinimo skaidius - 79,2 proc.
Nelankymo rodiklis - I ,59 proc. maZiau praleista pamokq
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Kompetencijq vertinimo rezultaq vidurkis - 8,49
Tgstinio profesinio mokymo proceso veiksmingumas (pagat Centro kokyb6s vadybos

sistemos proceso rodikliurs):
Baigusiqjq formalias tgstinio mokymo progftrmas 2018 m. skaidius -732
Baigusiqiq neformiilias tgstinio mokymo programas 2018 m. skaidius - l4l3
[sidarbinimo rodiklis pagal specialybg baigusiqjq 2018 m. (nuo isidarbinusiq skaidiaus) -

68,62 proc.

[sidarbinimas baigusiqjq pagal tgstinio mokymo programas per 2018 m. - 83,83 proc.
Programq rengimo proceso veiksmingumas (pagal proceso rodiklius):
Licencijuotq formalaus mokymo programq skaidius per 2018 m. -7
Vairuotojq rengi.mo proceso veiksmingumas (pagal Kokyb6s vadybos sistemos

veiksmingumo rodiklius):
Baigusiqjq formalias programas skaidius - ll93
Baigusiqjq neformalias programas skaidius - 1469
ISlaikiusiq egzamirLus skaidius - 1934
Bendrojo ugdymo proceso veiksmingumas (pagal Kokyb6s vadybos sistemos proceso

rodiklius)
Mokiniq paZangumas (metinis) -90%
Mokiniq iSlaikiusiq. brandos egzaminus skaidius - 26 (100 proc.)
Mokiniq lankomunras procentais - 81 %
Baigusiq vidurini ugdym4 skaidius -26 (100 proc.)
Profesin6s reabilitacijos proceso veiksmingumas (pagal Kokyb0s vadybos sistemos

proceso rodiklius)
Baigusiqjq skaidiusr - 23

[sidarbinusiq skaidius - 14 (60,8 proc.)
I5silaikiusiq darbo rinkoje daugiau nei 6 men. skaidius - 2. I5 14 dalyviq baigusiq profesines

reabilitacijos programQ 7 asmenys nera ivykdg 6 men. rodiklio del jq mokymo programq baigimo
laiko (nuo 2018-09 men.).

Projektg valdymo proceso veiksmingumas (pagal Kokyb0s vadybos sistemos proceso
rodiklius)

Parengtq projektq skaidius - 10
Finansuotr/laimetq projektq skaidius - 5 (+ 1 rezerviniame sqra5e)
Dalyviq skaidius projektuose - i5 viso 391 (mokymo centro - 70)
Komunikacijos ir socialinig rySiq proceso veiksmingumas (pagat Kokyb6s vadybos

sistemos proceso rodiklius)
Partneriq skaidius - 47
Sudarytq sutardiq sl<aidius - 26
Informaciniq technologijrl proceso veiksmingumas (pagal Kokyb0s vadybos sistemos

proceso rodiklius)
frangos isigijimai - 41 103,58 Eur
frangos remontas - 248,05 Eur
Yie5qjq pirkimg proceso veiksmingumas (pagal Kokyb0s vadybos sistemos proceso

rodiklius)
Sudarytq sutardiq sl<aidius - 125

fsigijimqkiekis, 1 ti00 483,72Eur
Infrastrukttrros valdymo proceso veiksmingumas (pagat Kokyb6s vadybos sistemos

proceso rodiklius)
Remonto ldSos, Eur - 131 501, Eur (4,6 proc. visq sqnaudq)
Turto lsigijimai, Eur - 100 068,43 Eur (3,5 proc. visq s4naudq)
Sukauptos nebaigtos statybos i5laidos, Eur - I 032 365,37 Eur



Saugios aplinkos valdymo proceso veiksmingumas (pagal Kokyb0s vadybos sistemos
proceso rodiklius)

Metrologines patikr:os i5vados - nebuvo atlikta.

Siekiant igyvendinti20lS-2021 m. strateginiplan4 kasmet numatomi metines veiklos tikslai
ir uZdaviniai.

2019 m. Mokymo
Teikti kokybi5kas

centro veiklos tikslas:
paslaugas tenkinant visq suinteresuotq Saliq poreikius ir hkesdius,
kryptingai ugdant bendruomends narius, skleidZiant pozityvi4 patirti iraktyviai bendradarbiauj anl.,

stiprinant Centro iv aizdi.

2019 veiklos uid

2018 m. Mokymo centro ataskaitoje pateikiami centro pasiekimai, centro SSGG analizd,
grista metiniq veiklos duomenq aralize, igyvendintq procesq veiksmingumu, audito rezultatais,
atliktais suinteresuotq Saliq tyrimais. Mokymo centre vykdomq procesq veiksmingumo arralize
sudaro prielaidas nustatyti Mokymo centro stipri4sias ir silpn4sias puses, ivardinti Mokymo centro
veiklos galimybes ir i5skirti grdsmes, su kuriomis Mokymo centras susidurs 2019 m.laikotarpiu.

MOKYMO CENTRO 2018 M. SSGG ANALIZE

Centre dirba auk5tos k,,alifikacijos mokytojai,
vadovai, kiti specialistai, iS jl.I 9 mokslq
daktarai;
Mokyojai ir administracijos darbuotojai
dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
taip uZtikrinant darbuotojq kvalifikacijos
atitikimas atliekamoms p areigoms;
Teikiama kvalifikuota specialioji pedagogine
pagalba, teikiamos profesines reabilitacijos
paslaugos ir igyvendinanra specialiqjq ugdymosi
poreikiq mokiniq integracija;
Didejantis mokiniq skaidius, naujq programq
i gyvendinimas ir vykdynras;

Nepakankamos profesijos mokyoj q Zin ios darbui
su specialiqjq ugdymosi poreikiq turindiais
mokiniais;
Nedidelis pameistrystes forma besimokandiq
mokiniq skaidius pirminiame profesiniame
mokyme;
Menkas informac i n iq techno lo gij q panaudoj imas
mokymo(si) procese ir inovacijq mokymo
procese perteikimas;
Profesionaliq su realia darbine praktika pedagogq
triikumas;
Nepakankamas mokiniq ir mokyojq uZsienio
kalbu mokeiimo lygis; neleidZia maksimaliai

avtnram
UZDAVINIAI MATAVIMO RODII(LIAI
l. UZtikrinti kokybi5kq mol<ymo ir kitq paslaugq

teikimo ir isivertinimo proced[ras pagal idiegt4
kokybes vadybos sistem4.

Baigusiq mokiniq skaidius;
Paslaugq kokybes vertinimas (mokiniai mokytqsi
dar kart4 ir rekomenduotq kitiems);
Kompetencijq vertinimo vidurkis;
Suaugusiqjq Svietimo renginiq klausytojq skaidius;
Mokymo programq turinio atitikimas mokinio ir
darbdaviq poreikiams;
Lankomumo rodikliai

2. Pletoti mokymui(-si) ir darbui palanki4 aplink4
atnaujinant Centro infrastruktfir4 ir ugdant
bendruomenes narius.

Priemoniq ir irangos isigijimai, Eur;
IT isigijimai, Eur;
Projektiniq le5q lsisavinimas, Eur;
Statybos sektorinio centro I a. atnaujinimas
(renovacija);
Kvalifikaciia tobulinusiu nariu skaidius.

3. Stiprinti Centro ivaizdi per efektyvi4
informacijos ir pozityvios patirties sklaid4
bendraujant ir bendrada.rbiaujant su visomis
suinteresuotomis Salimis.

lsidarbinamumas, proc.;
Renginiq skaidius;
Proj ektq dalyviq skaidius;
VieSinimui skirtos leSos, Eur.



5. Nuolat gerinama mokynro aplinka;
6. Sudaromos s4lygos mokiniams mokytis

ivairiomis formomis: pameistrystes biidu,
nuotoliniq biidu, laisvu nuo darbo metu;

7. Aktyvi neformalaus suaugusiqjq Svietimo
veikla;

8. Mokiniq isidarbinimo rodiklis yra aukltas;
9. ISpletota transporto, sandeliavimo ir rySiq

sektorinio praktinio mokymo centro veikla ir
pasilla;

10. Vystomi bendradarbiavimo ry5iai su verslo
atstovais-darbdaviais, valstybinemis istaigomis,
uZsienio Saliq profesinio mokymo istaigomis;

I l. Nacionaliniq ir tarptautiniq projekq
administravimo patirtis;
Mokytojq darbo patirtis igalina rengti mokinius
konkursams, olimpiadonrs;
Skiriamos le5os infrastrukt[rai ir saugios darbo
aplinkos uZtikrinimui.

12

l3

efektyviai pasinaudoti mobilumq teikiamomis
galimybemis;
Nepakankami finansiniai Saltiniai tarptautinei
partnerystei pletoti;
Nepakanka staZuodiq programq uZsienio kalba
atvykstamoj o mobilumo dalyviams.

6.

7.

G4limylb6s Gr6sm6s
1. Tobulinti kvalifikacijq, srtiprinti uZsienio kalbos

igiidZius, dalintis gerqg4 patirtimi;
2. fvairinti praktinio mokymo galimybes, pladiau

taikant informacines technologines priemones ir
kita inovacijas pamokoje;

3. Dalyvauti bendruomenineje ir projektineje
veikloje , organizuoti sur;itikimus su socialiniais
partneriais ir darbdaviais;

4. Nuotolinio mokymo plet,cjimas pagal programas
(pvz. : tarpiniq atsiskaitynrq vykdymas nuotoliniu
biidu);

5. Individualizuoti mokymo programas, atnaujinti
(pakoreguoti) Asmens igytq kompetencijq
vertinimo uZduotis;

6. Pletoti tarptautinius rySiurs, puoselejant ilgalaikg
partnerystg ir bendradarbiavim4;

7. Kurti jungtines mokymo programas, pletojant
projekting veikl4 ir mainq programas;

8. Aktyvesnis bendradarbi:tvimas su valstybinio
sektoriaus darbdaviais del neigaliqiq idarbinimo;9. SumaZinti energetiniq iSt€,kliq i5laidas;

10. Galimybds atnaujinti Statybos sektoriaus
praktinio mokymo bazg.

Pedagoginio personalo senejimas - dirba 41 proc.
mokyojq, kuriq amZius 55 m. ir daugiau;
Mokymo programq skaidiaus maZejimas gali
ltakoti mokiniq skaidiaus maLdjim4;
Nelanksti mokiniq, turindiq dideliq specialiqjq

|BdVmosi poreikiq, integracijos politika;
SMM sprendimai del moduliniq programq
galimybiq komplektuoti atskirus moduliq
komplektus kaip neformalias programas nera
priimti neai5kus neformaliq programq
vykdymo procesas;
MaZas tgstinio mokymo programq finansavimas
i5 UZimtumo tarnybos.

I SKYRIUS
1. STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Centro vizijai igyvendinti parengtas 2018-2021 m. strateginis planas, kuriame numatomi
strateginiai tikslai:

1. Teikti kokybi5l:as mokymosi vis4 gyvenim4 paslaugas profesinio mokymo ir profesines
reabilitacijos igyvendinimo srityje, nuosekliai planuojant, rykdant ugdymo (si) /
mokymo (si) ve:iklas ir atsakingai vertinant pasiektus rezultatus.

2. Inicijuoti pozit'gvios patirties sklaidE ir peremim4 vystant bendradarbiavimo veiklas su
suinteresuotom is Salimis Lietuvo.l e ir uZsienyi e.

l.
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3. Gerinti informacijos sklaidos procesus, formuojant Centro kaip socialiai atsakingos,
besimokandios, kokybi5kai teikiandios mokymosi vis4 gyvenim4 paslaugas, ivaizdi.

4. Ugdyi bendruomen6s narius, siekiant tapatumo su organizacija, asmenines lyderystes,
meistriSkumo, grlsto tarpusavio pagarba ir profesine etika.

5. fgyvendinti centro veiklos procesus pagal idiegtus kokybes standartus.
6. Modernizuoti centro infrastruktur4, kuriant efektyviam mokymui (si) / ugdymui (si) ir

darbui palanki4, saugi4 ir esteti5k4 aplink4.

2018-202I m. stratr:giniame plane numatomi strateginio laikotarpio programos:
. Kokybi5kq mok:ymosi vis4 gyvenim4 paslaugq teikimas ir rezultatq vertinimas.
o Pozityvios patirties sklaida ir bendradarbiavimo vystymas.
o Informacijos sklaidos ivaizdLiui formuoti uZtikrinimas.
o Bendruomends nariq ugdymas ir tarpusavio pagarbos uZtikrinimas.
o Kokybes vadybos sistemos igyvendinimas.o Centro infrastrurkturos modernizavimas ir palankios aplinkos kurimas.

STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS

Strategini tiksl4 igyvendinaniios programos ir asignavimai 2018 m.

Progra
mos

kodas

Programos
pavadinimas

Asignavimu panaudoiimas (ttkst. Eur)

Asignavim
q planas

Asignavim
q planas*,

iskaitant
patikslini

mus
ataskaitini

am
laikotarpiu

i

Panaudota
asignavim

q

Panaudota
asignavimq

nuo
asignavimq,

nurodytq
asignavimrl

plane, iskaitant
patikslinimus
ataskaitiniam
Iaikotarpiui,

dalis (proc.)**

Panaudotos
centro

uZdirbtos
l65os ir kt.

l65os

I 2 3 4 5 6 7
I Strateginis tikslas: Teilkti kokybi5kas mokymosi vis4 gyvenim4 paslaugas profesinio

mokymo ir profesines reabilitacijos igyvendinimo srityje, nuosekliai planuojant, vykdant
ugdymo (si) / mokynro (si) veiklas ir atsakingai vertinant pasiektus rezultatus

KokybiSkq
mokymosi vis4
gyvenim4 paslaugq
teikimas ir rezulta:lq
vertinimas

711,0 704,6 704,6 100 proc. 533,2

2 strateginis tikslas: Inicijuoti pozityvios patirties sklaid4 ir peremim4 vystant
bendradarbiavimo vr:iklas su suinteresuotomis Salimis Lietuvoie ir uzsienyie

Pozityvios patirties
sklaida ir
bendradarbiavimo
vystymas

69,8 69,8 69,8 100 proc. 36,8

3 strateginis tikslas: Gerinti informacijos sklaidos procesus, formuojant Centro kaip
socialiai atsakingos, besirnokandios, kokybi5kai teikiandios mokymosi vis4 gyvenim4

paslaugas, ivaizdi
Informacijos
sklaidos ivaizdLiut
formuoti
uZtikrinimas

2,0 2,0 2,0 100 proc. 8,7



4 strateginis tikslas: Ugdyti bendruomends narius, siekiant tapatumo su organizacija,
aqmenines lyderystes, meistri5kumo, gristo tarpusavio pagarba ir profesine etika

Bendruomends
nariq ugdymas ir
tarpusavio pagarbos

uZtikrinimas

5,1 5,1 5,1 1 00 proc. 3,4

5 strateginis tikslas: lgyvendinti centro veiklos procesus pagal idiegtus kokybes standartus
Kokybes vadybos
sistemos

igwendinimas

4,9

6 strateginis tikslas: Modernizuoti centro infrastruktflr4, kuriant efektyviam mokymui (si) /
gdymui (sri) ir darbui palanki4, saugi4 ir esteti5ka aplinka

Centro
infrastruktiiros
modernizavimas ir
palankios aplinkos
kIrimas

18,0 27,0 27,0 100 proc. I 189,4

Ii jry ES ir kita tarptautind
finansine parqma

133,5 133,5 133,5 1 00 proc.

Nustatyti strateginio laikotarpio veiklos rezultatq vertinimo kriterijai, vadinami efekto
kriterijais, kurie analizuojami kiekvienais metais vertinant Mokymo centro veiklos rezultatq
veiksmingum4.

2018 m. veiklos veiksminlgumo kriterijai ir rodikliai

Efekto kriterijus Rodikliai (pasiekti rezultatai)
2018 m. 2017 m. 2016 m.

l. Baigusiq mokiniq
skaidius

'71 t2 611 1 5347

Polrytis, proc. +23,23 + 13,35
2. UZdirbtos leSos, Eur 1 447 714,02 I 392 000.00 1 323 885,81
Pokytis, proc. +3,9J +4,89
3. Pasira5ytq
bendradarbiavimo
sutardiq skaidius

46 14 31

4. Reneiniu skaidius 308 309 167
5. Vie5inimui skirtos
leSos, Eur

38 753,13 18 515,50 6107,78

Pokvtis. oroc. +\) )) +67,01
6. Le5os skirtos
kvalifikacijos
tobulinimui. Eur

8 503,69 4 457,19 4 780,79

Pokytis, proc. +17,59 -7,26
7. Proiektu leSos. Eur 4 075 639,66 659 044.23 297 960.3s

Pokytis, proc. +83,83 +54,8
8. Sertifikuotos kokyb6s
sistemos, Eur

1 800 3 066,60 0

9. Infrastruktiirai skirtos
leSos

I 215 814,75 257 262,09 122 919.20

Pokytis, proc. +7B,Bl +\) ))
10. Le5os mokymo
priemonems, Eur

43 540,17 20 539,0 13 173,0

Pokytis, proc. + 52,83 +35,86
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2018 m. efekto kriterijq siektinos reikSmes numatytos 2018 m. veiklos programoje ir
metinindse darbuotojq uZduotyse yra ne maZesnes nei2017 m. numatytos reik5mes.

2018 m. efekto kriterijq reik5mes yra virSytos. Ypatingai reik5mingai vir5ytos viesinimui
skinq leSq, infrastrukt[rai skirtq le5q, kvalifikacijos tobulinimui skirtq lesq ir mokymo priemonems
skirtq le5q reik5mes (atitinkamai nuo +47,59 proc. iki +83,83 proc.). pagrindines reikSmingo
vir5ijimo prieZastys b[tq Sios:

oTeikiamrl paslaugq viesinimui skirtq lesq padidinimas (+52,22 proc. lyginant su 2017 m.);
o Personalo kvalifikacijos tobulinimui skirtq lesq padidinimas (+47,59 proc. lyginant su

2017 m.);
o LeSe, skirtq aplinkai gerinti (infrastrukt[rai), Zymus padidinimas (+78,84 proc. lyginant su

2017 m.);
oMokymo priemorLdms isigyti skirtq lesq padidinimas (+52,83 proc. lyginant su 2017m.).
Be to, yra suinterrsyvejusi Centro projektine veikla, organizuojami renginiai, didejantis

pasira5ytq bendradarbiavimo sutardiq skaidius, idiegtos dvi kokybes vadybos sistemos (ISO
9001:2015 ir EQUASS)
uZdirbamq le5q didejimui

turejo
lyginant

rySkq teikiamq poveiki baigusiq mokiniq skaidiaus ir Centro
sn20l7 m. ir 2016 m.

KOKYBES TIKSLU PAISIEKIMO LAIPSNIS

Kokybes tikslai yra integruoti strateginiuose tiksluose ir pasiekiami igyvendinant metiniq
veiklos programq tikslus ir uZdavinius. Siekiant i5matuoti kokybes tikslq pasiekimo laipsn!,
nustatyti metiniq veiklos progftrmos uZdaviniq rodikliai, kuriq pasiekimo laipsnis matuojamas
metiniais rodikliais:

Uidaviniai Uidavinig igyvendinimo
vertinimo kriterijai

(kiekvbiniai ir kokvbiniai)

Uidaviniq igyvendinimo
rezultatai

l. Nuosekliai planuoti ugdymo
(si) veiklas, parenkant imokini
orientuotus metodus, vertinti
pasiektus rezultatus, gristus
k[rybiniq gebejimq ugdymu.

1. Priimtq mokiniq skaidius Gimnazija 47 proc.
daugiau nei2017 m.
Pirminis mokymas - 22,1
proc. daugiau nei 2017 m.
Tgstinis mokymas - l3,l
proc. dausiau nei 2017 m.

2. Paslaugq kokybes vertinimas
(mokyqsi dar karte ir
rekomenduotu)

84,43 proc.

3. Atvirq pamokq skaidius 4t
4. Suteiktq paslaugq skaidius 6856 klientams - tgstinis

mokymas
2. Rezultatyviai bendradarbiauti

su suinteresuotomis Salimis,
uZtikrinant tinkamos
informacijos sklaidr4 ir
pozityvios patirties peremim4.

1. fsidarbinamumas, proc. 81,5 proc. (pirminis ir
testinis mokymas)

2. Darbdaviq atsiliepimai
(mokiniq paruo5imo
vertinimas pagal igytus
gebeiimus)

Teigiami nuo 75 iki 100
proc.

3. Proiektu dalyviu skaidius 30
4. Renginiu skaidius 308

3. Vykdyti komandines
asmeninio meistri5kumo
augimo ir lyderystes trgdymo
veiklas, siekiant taqpusavio
naoarhos ir nrikl:arrsvmo

1. Bendruomenes renginiq
skaidius

193

2. Pravestq seminarq skaidius 34
3. Tobulinusiq kvalifikacijq 53



bendruomenei. skaidius
4. Gerinti ugdymui (si) palanki4

aplink4, uZtikrinant reikalingq
priemoniq ir irangos i:rigijim4,
praktines bazes atnauj irrim4.

l. Priemoniq ir irangos
mokymo procesui isigijimai,
Eur

107 129 Eur, 38,8 proc.
daugiau nei20l7 m.

2. IT isigijimai, Eur 34 544 Eur, 75,7 proc.
daugiau nei 2017 m.

5. {gyvendinti centro veiklos
procesus pagal idiegtus
kokybes standartus.

1. Mokyojq atsiliepimai 84,38 proc. patenkinti
darbo salysomis

2. Administracijos atsiliepimai 88,24 proc. patenkinti
darbo salygomis

Rengiant centro metines veiklos programas numatomos rizikos, su kuriomis Centras gali
susidurti igyvendindamas savo veiklos procesus. Kiekvienai rizikai suvaldyti numatomi veiksmai.
2018 m. numatyti dideles ir vidutines rizikos veiksniai ir veiksmai jiems suvaldyti.

Didel6 rizika

Nenumatyti politiniai sprendimai: centro reorganizavimas ir prijungimas prie kitos
profesinio molrymo istaigos: organizuoti susirinkimai del informacijos perdavimo ir vie5inimo
vykdyti pokalbiai su darbuotojais del vykdomq pokydiq, sutvarkyti planavimo ir kitus dokumentai;

Nepakankamas profesinio molqmo program7 tarptoutiikumas, molrytojt1 uZsienio kalba
mokejimas, uZsienio partneriry dalyvavimas projehuose: dalyvauta mobilumo projektuose kaip
priimandiai organizacijai, mobilumo programose, tarptautiniuose projektuose, vykdyta tarptautiniq
projektq sklaida metodinesr grupes veikloje;

Leios statybos sek,Foriaus infrastrukturos atnaujinimui: panaudotos Centro uZdirbtos le$os
remontui ir irangos isijinrui, bendradarbiaujama su imonemis del priemoniq mokymo procesui
gavimo, atnaujinta kompiuterine iranga, paskirtos ES le5os statybos sektorinio praktinio mokymo
centro remontui.

Vidutin6 rizika

Politiniai veilrsniai: profesiniq molEklq pertvarltymas i Vi!: vykdyti sklaidos renginiai del
pameistrystes mokymo formos galimybiq, organizuoti seminarai ir renginiai imonems;

Profesijos molrytojqt poreikis: talpinami skelbimai Centro intemetiniame puslapyje ir regiono
laikraSdiuose;

Menkns griZtama'sis rySys su suinteresuotomis ialimis: talpinamas klausimynas
elektroniniame dienyne TAMO mokiniq tevams, Centro tinklapyje;

Mokiniv kurybiikuruo ir savarankiikumo gebejimai (neiinaudojamos ugdymo/si galimybes):
prave stos netradicines pam oko s imon6se, organizuoto s edukacines i5vykos ;

Mokiniq lankomumas: vykdomas ,,Mokiniq pamokq lankomumo apskaitos tvarkos aprasas
", atalizuota lankomum,) sifuaeija vadovq pasitarimuose, skyriq metodinese grupese, sukurta

mokiniq lankomum4 gerinanti sistema (skatinimo sistema, idejq bankas);
Pedagoginio personalo kompetencijtl dirbti nuotolinio molEmo aplinknje trukumas:

organizuoti mokymai, parengtos naujos programos mokymuisi nuotoliniu bUdu ir ,.yrtyu parengtq
programq kokybe, organizuoti nuotolinio mokymo kvalifikacijos kursai mokyojams.

DARBUOTOJAI

Bendras darbuotojq skaidius 2019.01.01 - 158
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Ii iq:
profesijos mokytojq - 64
bendrojo ugdymo mokytojq - 14

specialiqjq pedagogq - I
socialiniq pedagogq - 1

psichologq - 1

Kvalifikacij os tobulinimars

3. BENDROJO UGDYMO PROGRAMU IGYVENDINIMAS

Mokiniq paZangumas:

Mokykliniq brandos egzarminq rezultatq suvestin6:

Valstybiniq brandos egzaminq rezultatq suvestin6:

Kvalifikacija

Proc. nuo bendro
profesijos molrytojq

sliaiiiaus

Pokytis
lyginant su

2017 metais (+
/-)

Proc. nuo bendro
bendrojo ugdymo

mokytojq skaiiiaus

Pokytis
lyginant su

2017 metais (+
t-)

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Vyr. mokr,toiu 23.44 21,43 +2,01 28,57 35.11 -7,14

Mokyt.
Metodininku

14,06 15,71 - 1,65 28,57 35,71 -7,14

Ekspertu 0 2,86 -2.86 7,14 7.14 0

Mokslo metai /
Programa

2017-2018 2016-2017 Pokytis lyginant su
2016-2017

ft t-\
Paiangumas proc.

Pagrindinio ugdymo program a 100 1 00 proc.
Vidurinio ugdymo programa 90,7 90,6 +0.1

Egzaminas

2018 m. I5laik6 (proc.)
2017 m.

Pokytis
lyginant su

20t7
ft l-\

Laik6 ISlaik6
ISlaik6
(proc.)

Technologiios 23 23 r00 100 0
Menai
Lietuviq kalba ir literatiira 26 26 100 100 0

I5 viso: 49 49 r00 100 0

Egzaminas

2018 m. I5laikG
(proc.)
2017 m.

Pokytis
lyginant su

2017
(+l-\

Laikd ISlaikd ISlaik6
(proc.)

UZsienio kalba (anslu) 4 4 100 100 0
Matematika 2 2 100 100 0
Istoriia r00
Geografiia r00

I5 viso: 6 6 100 100 0
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Pagrindinio ir vidurinio i5silavinimo igijimas:

4. PROFESINIO MOKYMO PROGRAMU IGYVENDINIMAS

2018-2019 m. m. vykdomLos pirminio profesinio mokymo programos

Dvylikt
okq
skaiiiu
s 2017-
2018 m.
m.
pabaig
oje

Brandos
atestatu
s

gavusirl
mokiniq
skaiiius
2018 m.

Brand
OS

atestall
us
gavusi
rl
mokin
iq
dalis
(proc.)
2018
m.

Brand
os

atestat
us
gavusi
rl
mokin
iq
dalis
(proc.)
2017
m.

Pokyti
s

lygina
nt su
2017
m.
(+ /,

DeSimto
kq
skaiiius
2017-
2018 m.
m.
pabaigo
je

Pagrindi
nio
i5silavini
mo
paZym6ji
mus
gavusiq
mokiniq
skaiiius
2018 m.

Pagrindi
nio
i5silavini
mo
paiymeji
mus
gavusig
mokinirl
dalis
(proc.)
2018 m.

Pagrindi
nio
i5silavini
mo
paiym6ji
mus
gavusiq
mokiniq
dalis
(proc.)
2017 m.

Pokyti
s

lygina
nt su
2017

m.
(+/-)

26 26 r00 100 0 proc. 18 18 100 0 100
proc.

Programos
pavadinimas

!'alstybinis
kodas

Mokiniq skaiiius 2019.01.01 fmonig, kurioje
vykdoma pameistriq
praktinio mokymo
dalis, jei vykdoma

pameistryst6, skaiiius

ft
viso

rs iu
pameistrir;

15 jq turinirl
specialirljq
ugdymosi
noreikiu

Higienines kosmetikos
kosmetiko moduline

M44101202 19

MasaZuotoio 44009 I 50 I 77
Pedos prieZifiros
paslaugos teikeio

440101204 7

VieSbudio darbuotoio 217101302 40 40
Zeldiniu tvarkr',toio 217081202 8 8

Floristo 217021402 0
Apdailininko
(staWbininko)

217073201 20 20

Apdailininko
(statybininko) moduline

M44073204 29 2 2 lmones

Apdailininko
(statvbininko) moduline

M.43013202 80

BaldZiaus rnoduline M43072201 JJ

Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojo
moduline

Mi2r0410t l5

Apdailininko
(statybininko)

21107320t 12

Apdailininko
(statybininko)

21007320r 0

Apdailininko
(statybininko)

330073202 23 4 4 !mones

Pastatu restauratoriaus 330073203 0
BaldZiaus 330072201 0
I noisfes cksncdifnrirs tv{.1104 1 70 I 1q
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Logistas ekspeditorius M4407 r40 t l5
Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojo
moduline

T32104101 56

I5 viso pirminiame profesiniame
mokyme:

4s3 6 68

Pameistrir; skaiiius tgstiniame
profesiniame mokyme:

t29

I5 viso Centre: 453 r35 68 6 imon€s

Programos pavadinimas Valstybinis
kodas

Mokinig skaiiius 2019.0f .0f fmon6s, kurioje
vykdoma pameistrirl

praktinio mokymo dalis,
jei vykdoma
pameistryst6,
pavadinimas

I5
viso

I5 jq turinirl
specialiqjq
ugdymosi
ooreikiu

I5 iu
pameistrig

Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams veZti
vairuotoio moduline

T3210410r 56

2018-2019 m. m. vykdomos tgstinio profesinio mokymo programos (kai mokiniai priimti
pagal Svietimo ir mokslo ministro/patvirtint4 priOmimo plan4)

Kompetencijq vertinimas pirminiame profesiniame mokyme

Profesinio mokymo orgarLizavimas asmenims paeal Uiimtumo tarnvbos. Neisalumo ir
darbinsumo nustatvmo tarnvbos prie SADM siuntimus ir kitu instituciiu skirta

finansavima (iSskyrus tuLos asmenis, kurie priimti pagal Svietimo ir mokslo ministro
patvirtint4 priGmimo vietq plan4)

(asmenq skaiiius) nuo 2018-01-01 iki 2018-12-31

I5 viso

pagal formaliojo profesi nio
mokymo programas

pagal neformaliojo profesinio mokymo programas

3512 1203 4715
Savomis l65omis pagal formaliojo
profesinio mokvmo Drosrarnas

Savomis l65omis pagal neformaliojo profesinio
mokvmo programas

462 1619 2141
I5 viso Testiniame mokvmel
3974 2882 6856

Eit.
Nr.

Mokymo
programos
pavadinimas ir
valstybinis kodas
(2018 m.)

IBaigiamojo
l<urso
mokiniq
skaiiius
(2018 m.)

I5 jq dalyvavo kompetencijq
vertinime ir igijo kvalifikacij4

(2018 m.) Ieijo
kvalifikacij4

(2017 m.)

Pokytis
lyginant
su 2017
m.
1+t-l

Mokiniq
skaiiius

Proc. Kvalifikaciios
ivertinimo
vidurkis

Sv e;tkat o s pr i e i iilr o s pas I au 94 ir r e ab i I i t ac i i o s s htr i us
I Pedos prieZiiiros

paslaugos teikejo,
440101204

z) 23 100 9,18 20 + 13,04
proc.

2. MasaZuoto.jo, 67 66 98,5 9,26 62 + 6.016,0
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44009 l 50 I proc.
a
J. VieSbudio

darbuotojo,
217101302

r3 l3 100 8,54 18 - 27,8
proc.

4. Higienines
kosmetikos
kosmetiko,
M44t01202

l8 l8 t00 9,61

5. Floristo,
217101302

8 8 r00 q i?

I5 viso: 129 128 99 9rl 100 +2lrg
Droc.

Iniinerines pramonds ir statybos skyrius
6. Apdailininko

(statybininko),
330073202

15 13 87 7,31 ll +16 proc.

7. Pastatq
restauratoriaus,
330073203

8 8 r00 7,13 8 0 proc.

8. Apdailininko
(statybininko),
210073201

15 13 87 6,27 19 -22 proc.

9. BaldZiaus,
330072201

9 9 100 8,39 7 +23 proc.

r0. Motoriniq
transporto
priemoniq
kroviniams veZti
vairuotojo,
M32104101

t4 12 86 9,08

11 Motoriniq
transporto
priemoniq
kroviniams veZti
vairuotojo,
T32104101

56 5l 86 8,57

I5 viso: tt7 106 91 7,79 45 +57,6
proc.

I5viso Centre: 246 234 95,12 8,45 145 +61,97
Droc.

Neformaliuoju ir savaimjiniu budu igytq kompetencijq pripaZinimas testiniame profesiniame
mokyme

Eit.
Nr.

Mokymo
programos
pavadinimas ir
valstybinis
kodas (2018 m.)

Irlokiniq
rikaiiius

(ll0l8 m.)
programoje

Dalyvavusiq
kompetencijg

vertinime
skaiiius

fgijusiq
kvalifikacij4

arha
kompetencij4

skaiiius

Igijo
kvalifikacij4

(2017 m.)

Pokytis
lyginant su
2017 m. (+

t-)

I Pardavejo
mokymo
programa
(262041601\

43 43 43

2. Socialinio
darbuotojo
padeieio mokymo

14 t4 14
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programa
(36 r 09230 l

3. Slaugytojo
padejejo mokymo
programa
(361091301)

3
a
J

t
J

4. Virejo mokymo
programa
Q6208tt06\

6 6 6 14

5. Konditerio
mokymo
programa
Q62072102\

1 1 I

6. fmones darbo
organizatoriaus
mokymo
programa
(362034702).

23 23 23

7. Skardininko
mokymo
programa
(262073210).

I I I

8. Maniki[rininko
mokymo
programa
(26210120t\

J J ,J

9. Valytojo
mokymo
programa
(261l01l0l)

1 I 1

10. Plataus profilio
kirpejo mokymo
programa
(262101204\

I 1 I

l1 Prekybines sales
darbuotojo
mokymo
programa
/r61034102\

I 1 I

12. BaldZiaus
mokymo
programa
(262072201\

2 2 2

13. Dekoratyvines
kosmetikos
mokymo
programa
G62t0r20t\

I 1 1

14. Miirininko
mokymo
programa
Q62073206\

I 1 I

15. VieSbudio
kambarines
mokymo
programa
/?(, r o1 ?n<\

1 I 1
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16. Metalq
suvirintojo ir
pjaustytojo
elektra ir dujomis
mokymo
programa
(262071s04)

5

17. Staliaus mokymo
programa
(26207220s)

2 2 2 J

18. Administracijos
darbuotojo
mokymo
programa
(362041301)

5 5 5

19. Santechniko
mokymo
programa
(262073209\

3

I5 viso: tt4 tt4 tt4 20 *82,5 proc.

Mokiniq isidarbinimas (2018 m. Iapkriiio I d.) ir palyginimas su (2017 m. lapkriiio I d.)

Programos
pavadinimas
(valstybinis kodas)

c(v
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= x.),.'E
3. .},'=t a
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u0€
cl:nx

I5 baigusiqjq 2018 m.
._ 6t€2.?-i H-5lr-
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Dirba Mokosi kitoje
programoje

o
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o
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a

6r
>.E0-
6t9
a0 6l6l,ltAE
.=E
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o
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o
.o
o0),U)a.a
=.Y

lQ. tt)

o(r)
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>at a

3,,i1
'tq E

I'irmttnio profesinio mol<ymo isidarttinusit! skaiiius
MasaZuotojo
(440091s01) 66 53 44

80,30
2 I 1 4 7

Pedos prieZilros
paslaugos teikejo
(440101204)

23 23 19

100.00
Vie5budio darbuotojo
(217101302) l3 5 5

38,46 2 6 2

Higienines kosmetikos
kosmetiko
(M44101202)

18 t4 11

77.78
I 1 J

Floristo (217101302) 8 4 4 12.50 3 2 I 1 3
BaldZiaus (330072201) st 7 5 55,56 I I 0 I 1 1
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Apdailininko
(statybininko)
(21007320t\

13 11 9
53,85

1 I 0 1 J 1

Apdailininko
(statybininko)
(330073202\

13 12 ll
38,46

I I 0 6 0 I

Pastatq restauratoriaus
(330073203) 8 6 6

75,00
0 0 0 0 4 2

Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojo
(M32104101)

I2 r0 6

83,33

0 0 0 2 0 0

Ii viso: 183 145 120 79,2 9 6 3 t6 25 10
Tgstinio molqtmo isidarbinusiq skaiiius

Apskaitininko mokymo
prosrama (362041101) ,a-) 12 11 52,17
Aukle-socialinio
darbuotojo padejejo
mokymo programa
(362076102\ .\2 28 2t 87,50 4
Dekoratyvines
kosmetikos mokymo
prosrama (362101201) t4 lt 7 78.57 J
ManikiDrininko
mokymo programa
(262101201\ t9 l8 8 94,74 1

Metalq suvirintojo bei
pjaustytojo elektra ir
dujomis mokymo
programa (262071504\ 35 2t 14 60,00
Floristo-geliq pardavejo
mokymo programa
(267021511\ 19 15 9 18,9s 2
Zeldiniq priZitretojo
mokymo programa
06108120r) 7 5 2 71.43 2

fmones darbo
organizatoriaus
mokymo programa
(362034702) :;6 39 24 69,64 4
Plataus profi lio kirpejo
mokymo programa
(36208 l s0s) it3 l8 12 18,26 1

Socialinio darbuotojo
padejejo mokymo
programa (361092301) 139 120 98 86,33

3

Valytojo mokymo
programa (261081401) tl1 38 22 92.68 J
Virejo mokymo
programa (262101303\ 9 5 aJ 55,56 4
Slaugytojo padejejo
mokymo programa
(36r091301) t2t 115 89 9s,04

2

Administracijos
darbuotojo mokymo
programa (362041301) 7 6 5 85,71
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Apdailininko mokymo
prosrama (262073202\ 8 8 8 r 00.00
BaldZiaus mokymo
prosrama (262072201\ 3 J J 100,00
Kasininko pardavejo
mokymo programa
(362034104\ I 1 I 100,00
Kompiuteriq
operatoriaus mokymo
prosrama (362048202\ 34 29 12 85,29 J

Kompiuteriq vartojimo
pagrindai (361048201) 19 17 6 89.47 2
Konditerio mokymo
prosrama Q62072102\ 4 4 4 100.00
Lankomosios prieZiiiros
darbuotojq mokymo
programa (262076202\ 8 6 4 75,00 2
Pagalbinio virtuves
darbuotojo mokymo
prosrama ( l6l l0l30l t4 12 9 85.71 2
Pardavejo mokymo
prosrama (362034101 ,+7 39 23 82.98

2

Santechniko mokymo
prosrama (262073209\ l3 13 ll 100.00
Staliaus mokymo
prosrama (262072205\ t4 t2 2 85.71
Vyteliq pynejo mokymo
prosrama (161021401) I I I 100.00

Ii viso: i't I 596 409 8J.83 41
Ii viso centre: 894 721 510 81,5 9 6 -l 16 25 51

EENTRO VETKLA 2018 M. (pALyGrNrMAS SU 2017 M.)

* - lenteles pildo profesinic mokymo istaigos turindios SPMC
** - lentelE pildo profesinio mokymo istaigos neturindios SPMC

Praktinio mokymo organizavimas Sios profesinio mokymo istaigos mokiniams, mokytojams:*

Pirminio, tgstinio
profesinio mokymo
programos
pavadinimas (kodas)

Mokini
rt

skaiiius
2018

mr:tais

Proc.
nuo

bendro
mokiniq
skaiiiaus

2018
metais

Proc.
nuo

bendro
mokiniq
skaiiiaus

2017
metais

Mokiniq
pokytis
lyginant
su 2017

m.
(+t-)

Valandq
skaiiius
vienam
mokiniu

i
2018

metais

Mokytoj
q

skaiiius
2018

metais

Valandq
skaitius
vienam

mokytoju
i

2018
metais

Krautuvq vairuotojo
mokymo programa
(261 104108)

t7t 7,70 236

Autokrautuvq
vairuotojo mokymo
programa (261104101)

5 0,23 r60

Elektriniq krautuvq ir
veZimeliq vairuotojo
mokvmo Drograma

14 0,63 168



r8

261 104102
Krovimo kranq
(hidromanipuliatoriq)
operatoriaus mokymo

Motoriniq transporto
priemoniq keleiviams
veZti vairuotojq
mokymo programa
pradinei profesinei
kvalifikacijai igyti
skubos tvarka
265104r08

Motoriniq transporto
priemoniq keleiviams
veZti vairuotojq
mokymo programa
pradinei profesinei
kvalifikacijai veL1"i

krovinius praplesti
skubos tvarka
265104114

Motoriniq transporto
priemoniq keleiviams
veZti vairuotojq
periodinio profesinio
mokymo programa
260104101

Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojq
mokymo programa
pradinei profesinei
kvalifikacijai igyti

1041I I

Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojq
mokymo programa
pradinei profesinei
kvalifikacijai igyti
skubos tvarka
265104112

Motoriniq transporto
priemoniq keleiviams
veZti vairuotojq
mokymo programa
pradinei profesinei
kvalifikacijai igyti
265104101

Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojq
mokymo programa
pradinei profesinei
kvalifikacijai veLti
keleivius oraolesti

1,94
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Motoriniq transporto
priemoniq kroviniams
veZti vairuotojq
periodinio profesinio
mokymo programa
2601041

Papildomo vairuotojq
mokymo programa

Vairuotojas, veZantis
pavojingus krovinius
(Al modulis

Vairuotojas, veZantis
pavojingus krovinius
(Al, A2 moduliai

Vairuotojas, veZantis
pavojingus krovinius
(Al,A2,A3 moduliai

Vairuotojas, veZantis
pavojingus krovinius
(A3, ,{4 moduliai

(M) Pavojingq
kroviniq veZimo
automobiliq transportu
saugos specialistas

(M2) Antros klases
pavojingq kroviniq
veZimo automobiliq
transportu saugos
specialistas
220002389

(M5) Pavojingq
kroviniq, kuriq
identifikaciniai
numeriai 1202,1203,
1223 veLimo
automobi liq transportu
saugos specialistas

B kategorijos
transporto priemones
vairuotojas

BE kategorijos
transporto priemones
vairuotojas
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vairuotojas
Q20002369\
CE kategorijos
transporto priemones
vairuotojas
(220002361\

51 2,30 55

C ir CE kategorijq
transporto priemones
vairuotojas
(22000236s\

q2 4,14 70

CE ir D kategorijq
transporto priemones
vairuotojas
Q20002377\

7 0,32 70

D kategorijos
transporto priemones
vairuotojas
Q20002366\

35 1,58 55

C ir D kategorijq
transporto priemones
vairuotojas
Q20002366\

4 0,18 70

C ,CE ir D kategorijq
transporto priemones
vairuotojas
(223001065\

,,27
1,22 r09

Vairavimo lgldZiq
tobulinimas, papildomi
vairavimai

146 6,57 2

Privalomojo mokymo
apie alkoholio ir
narkotikq Zal4
Zmogaus sveikatai
mokymo programa
(Al)

77 3,47 4

Pirmosios pagalbos
mokymas (PP)

120 5,40 8

Vairavimo igUdZiq
tobulinimas ant
slidZios dangos
(NF 2016-18)

98 4,41 I

I5 viso: 2?.21 2635

Praktinio mokymo organizavimas kitq profesinio mokymo istaigq (toliau - PMD mokiniams,
mokytojams:*

PMI
pavadinimas
arba imoniq
skaiiius

Pirminio, tgstinio
profesinio mokymo
programos
pavadinimas
(kodas)

Mokiniq
skaiiius
2018 m.

Mokinirl
skaiEius
2017 m.

Mokiniq
pokytis
lyginant
su 2017
m.
G t-r

Valandg
skaiiius
vienam

asmeniui
2018 m.

Mokytojq
skaiiius
2018
metais

Valandq
skaiiius
vienam
asmeniui
2018 m.

l2 imoniq Motoriniq transporto
priemoniq
kroviniams veZti
vairuotoiu mokvmo

r 888 x x aJ
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programa predinei
profesinei
kvalifikacijai igyti
skubos tvarkil
(265104112\

5 imones Motoriniq tramsporto
priemoniq
kroviniams veZti
vairuotojq m,ckymo
programa praLdinei

profesinei
kvalifikacijai igyti
(26s1041lr\

1 x x 5

I imone Motoriniq tramsporto
priemoniq keleiviams
veZti vairuot<rjq
mokymo protgrama
pradinei profesinei
kvalifikacijai igyti
skubos tvarkl
(265 104108)

102 x x J

Plunges
verslo ir
technologijq
mokykla

Motoriniq traLnsporto
priemoniq
kroviniams veZti
vairuotojq mokymo
programa pra.dinei
profesinei
kvalifikacijai igyti
skubos tvarkr
(2651041t2\

24 x x 3

Ukmerges
verslo ir
technologijq
mokykla

Motoriniq transporto
priemoniq
kroviniams veZti
vairuotojq mokymo
programa pradinei
profesinei
kvalifikacijai igyti
skubos tvarka
(265104112)

13 x x 3

Klaipedos
laivq
statybos ir
remonto
mokykla

Krautuvq vairuotojo
praktiniai mokymai

2t x x 2

I5 viso: 2049 1462 +28.65
Droc.

t9

Praktinio mokymo organizavimas kolegijq, universitetq studentams, ddstytojams:*

Mokymo
istaigos
pavadinimas

Studijg
programos
pavadinimas

Studentrg
skaiiius
2018
metais

Studentq
skaiiius
2017
metais

Studentq
pokytis
lyginant
su 2017
m.
1+/_)

Valandq
skaiiius
vienam
asmeniui
2018
metais

Ddstytojg
skaiiius
2018
metais

Valandq
skaiiius
vienam
asmeniui
2018
metais

Klaipedos Vairavimo ig,[dZiq 8 3 1 J
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valstybine
kolegija

tobulinimas ant
slidZios dangos

I5 viso: 8 +100 3 1 3

Praktinio mokymo organizavimas bendrojo ugdymo mokyklq mokiniams:*

Kvalifikacijos tobulinimo renginiq organizavimas imoniq darbuotojams:*

Bendrojo
ugdymo
mokyklos
pavadinimas

Mokinig
skaiiius
2018
metais

Mokinig
slkaiiius
20t7
metais

Mokinig
pokytis
lyginant
su 2017
m.
(+ /-)

Valandq
skaiiius
vienam
asmeniui
2018 m.

Vykdytq (planuojamq)
uZsi6mimq SPMC
paskirtis: technologij q
pamokq
organizavimas,
profesinis orientavimas
ir kt.

Pastabos
(nurodykite ar
turite sudarytas
sutartis (reg. Nr.)
su bendrojo
ugdymo
mokyklomis d6l
technologijq
pamokq
orqanizavimo)

Kretingales
pagrindine
mokykla

20 2 Centro jo veiklq
pristatymas, integruota
pamoka - viktorina,
estafete mokiniams
imituojant 2 promiliq
girtum4, bandomieji
vaLiavimai
simuliatoriumi, slidZiq
trasq demonstraciniai
vaLiavimai.
Suteikta informacija apie
Centre lgyvendinamas
pirminio ir tgstinio
mokymo programas,
i5silavinimo lygius,

igyjamus iSsilavinimo
dokumentus, priemimo
ir mokymosi salvsas.

Klaipedos
Medeines
mokvkla

r8 2

Klaipedos
Varpo
gimnazija

23 2

I5 viso: 6l 6

fmoniq fi uridiniq asmenq)
skaiiius

Darbuotojrl
skaidius
2018 m.

Darbuotojq
skaiiius
2017 m.

Darbuotojq
pokytis lyginant

su 2017 m.
G t-\

Valandq skaiiius
vienam

darbuotojui
2018 m.

t5 330 x 4
96 x 1

15 x 24
19 399 x

I5 viso: 441 399 +9.52 oroc. 29



Profesinio mokymo istaigq, turiniiq SPMC, mokiniai siiuniiami i kitus SPMC, kai praktiniam
mokymui vykdyti nOra al.itinkamo savo profesinio moklymo istaigoje SPMC:*

PMf, !kuri4
nukreipiami mokiniai,
pavadinimas

Pirminio, tgstinio
profesinio mokymo
programos pavadinimas
(kodas)

Mokini
q
skaiiius
2018 m.

Mokini
rt

skaiiius
2017 m.

Mokiniq
pokytis
Iyginant
su 2017
m.
G t-l

Valandq
skaiiius
vienam
mokiniui
2018 m.

InZinerines pramones
sektorinis praktinio
mokymo centras

Metalq suvirintojo bei
pj austlrtojo elektra ir
dr-fomis mokymo
prosrama (262071504)

24 )Z

VSI TelSiq regioninio
profesinio mokymo
centro statybq
sektoriaus praktinio
mokymo centras

Apdailininkas
(stlatybininkas)
(Nr44073204)

29 40

Apdailininkas
(statybininkas)
(330073202)

23 48

Apdailin
(stlatybin
(Nr3073'

inkas
inkas)

"02)

JJ t6

Kauno technikos
profesinio mokymo
centro medienos
technologijq ir baldq
gamybos inovacijq
praktinio mokymo
centras

BaldZiaus mokymo
programa (M43072201)

l6 )z

I5 viso: 125 134 -6.7 proc. 168

PMI, neturiniios SPMC, mokiniai siuniiami i kitq PMf SPMC:**

PNq, ikuri4
nukreipiami
mokiniai,
pavadinimas

Pirminio, tgstinio
profesinio
mokymo
programos
pal'adinimas
(valstybinis
kodtas)

Mokinirl
skaiiius
2018 metais

Mokinirl
skaiiius
2017
metais

Mokini
lt
pokytis
lyginant
su 2017
m.
(+t_)

Valandq skaiiius
vienam mokiniui
2018 metais

x x
I5 viso:
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6. MOKINIU ."NUBYREJIMO" DUOMENYS

Mokiniq,rnubyrOjimas"

Mokiniu lanko

7. NET'ORMALUSIS VAIKU SVIETIMAS

o Mokinitl, lankandiq rLeformaliojo vaikq Svietimo ugdymo burelius PMI2018-2019 n. ffi.,
skaidius ir dalis (proo.) nuo visq besimokandiqiq PMf - l4o mokiniq (34 proc.)

o Valandq, skirtq neformaliajam vaikq Svietimui 2018-2019 ffi.ffi., panaudojimas: skirta 1886
val., panaudota 1886 val.

2017-2018 m. m. o

?r.- ?Y-,f-^u-
5N o'=

{:.;*a= X tr

pokytis
(proc.)

lyginant su
20t6-2017

m. m.
(+ /)

o
)q)
6i

o

't-
=o\

Efr'- 0)

-y, o
r3
6t )a
-a!!>o&

o

9E9'-
ao
dr-
cEu)a'<

I5braukta i5 mokiniq s4ra5q i5 viso 480 55 l l,5 10,48 -1,02

Iiia: 0,00

Perejo mokytis ikitas mokyklas 3 0,6 0,57 -0,03

Pakeite gyvenamqj4 viet4 4 0,8 0,76 -0,04

Del vaikq auginimo 0,00 0,00

Del ligos aJ 0,6 0,57 -0,03

Del nepaZangumo aJ 0,6 0,57 -0,03

Del pamokq nelankymo 5 1,04 0,95 -0,09

Del sunkiq materialiniq s4lye;q 0,00 0,00

I5vyko i uZsien! J 0,6 0,57 -0,03

f sidarbino 0,00 0,00

Del kitq prieZasdiq 34 7,1 6,48 -0,62

mumas:
Vidutini5kai I
mokinys per
2017- 2018

mokslo metus
praleido i5

viso pamokq

Vidutini5kai 1

mokinys per 2016-
2017 mol<slo metus

praleido i5 viso
panrokq

Pokytis
lyginant su
2016- 2017

mokslo metais
(+/-)

Vidutini5kai I
mokinys per
2017- 2018

mokslo metus
praleido

pamokq ddl
nepateisinamq

nrieZasiiu

Vidutini5kai I
mokinys per
2016- 2017

mokslo metus
praleido

pamokq d6l
nepateisinamq

nrieZasiiu

Pokytis
lyginant su
2016- 2017

mokslo
metais
(+ /,

100.73 109 -7.59 oroc. 61.12 62 -1.42 proc.
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skaidius)

Eil.
Nr. Projekto pavadinimaLs

Data Priimaniioji
Salis

Dalyviq
skaiiius
2018 m.

Dalyviq
skaiiius
2017 m.

Dalyvig
pokytis
lyginant
su 2017

m.
(+ /_)

I

Development of
Sectoral Qualification
Descriptors for E(fF
level 5, projekto ]rlr.
2016-t-LT0l -KA202-
023178

Development of
Sectoral

Qualification
Descriptors for EQF
level 5, projekto Nr.
2016-1-LTo1-
K4202-023178

20r6-tt-01 I
2018-10-31

130

2.

Baltic countries learning
together, projekto lrlr.
NPJR-2017-PV/10057

Baltic countries
learning together,
projekto Nr. NPJR-
2017-PVn00s7

2017-tt-01t
2018-02-0t

Estija 7

J.

Baltic counffies learnirrg
together, projekto N'r.
NPJP-2018n0371

Baltic countries
learning together,
projekto Nr. NPJP-
20181t037t

2017-08-01 I
2019-07-31

Estija,
Lattrija,
Lietuva

0

4.

Lietuvos kvalifikaciiq
sistemos pletra. I etapas,
projekto Nr. 09.4.t-
ESFA-V-734-01-0001

Lietuvos
kvalifikacijq
sistemos pletra. I
etapas, projekto Nr.
09.4.1-ESFA-V-734-
0l-0001

2016-12-05 I
2017-06-15

60

5.

100 gabaleliq
istorijq, projekto
LMFI-18

100
Nr.

100 gabal6liq -
istorijq, projekto
LMFI-18

100
Nr.

2018-05-01 /
2018-10-31

Lietuva 25

6.

Klaipedos Emesto
Galvanausko profesinio
mokymo centro statybos
sektoriaus
infrastruktiiros pletra,
projekto Nr. 09.1!.1.-

CPVA-V-721

Klaipedos Ernesto
Galvanausko
profesinio mokymo
centro statybos
sektoriaus
infrastruktiiros pl6tra,
projekto Nr. 09.1.2-
CPVA.V-72I

2018-12-13
/2020-12-31

7.

Centrines valdZios
vie5qjq pastatq, esandlLq

adresu Taikos pr. 61,
Klaipeda, atnaujinim,o
didinant energijos
vartojimo efektyvumL4
(Nr.: 42lCWP-P068/r5,
42|CYVP-P069t7,
42tCYYP-P070/8)

Centrines valdZios
vie5qiq pastatq,
esandiq adresu
Taikos pr. 67,
Klaipeda,
atnaujinimo didinant
energijos vartojimo
efektyvum4 (Nr.:
42lCYYP-P068t6,
42/CWP-P069/7,
42lCYVP-P070/8)

2018-04-10t
2020-03-30

I5 viso: 222 360 -38,3
Droc.
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9. NACIONALINIAI IR TARPTAUTINIAI PROFESINIO MEISTRISKUMO
KONKURSAI

Organizavimas nacionaliniq ir tarptautiniq profesinio rneistri5kumo konkursq 2018 metais

Dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio meistri5kumo konkursuose 2018
metais

[sakymu patvirtinto konku rso
pavadinimas (potv. Nr.)

Mokyklq
dalyviq
skaiiius

Profesijos
mokytojq
skaiiius

Mokiniq
skaiEius

Konkurso vieta Laim6tos
vietos

[sakymu ar potvarkiu (Nr,) patvirtinto
konkurso pavadinimas

Dalyvavusig
profesijos
mokytojrl
skaiiius

Dalyvavusirl
mokinirl
skaiiius

Konkurso
vieta

Laim6t
OS

vietos

VSf Vilniaus statybininkq rerrgimo centro
direktorius 2018 m. balandZio 6 d. fsakymu
Nr. V l-24 Respublikinis profesinio
meistriSkumo konkursas,,Ap dailos
montuotojas 2018*

2 Lietuvos
parodq ir
kongresq
centras
LITEXPO,
Laisves pr. 5,

LT- 04215
Vilnius

IV

VSf Vilniaus statybininkq rerLgimo centro
direktoriaus 2018 m. vasario 14 d. isakymu
Nr. V-12 Tarptautinis profesinio
meistri5kumo konkursas,,statybininkas
2018"

2 V5[ Vilniaus
statybininkq
rengimo
centras,
VirSuliSkiq
skyrius
Laisves pr. 53,
Vilnius.

VI

Vilniaus Jeruzales darbo rinkos mokymo
centro direktoriaus 2018 m. b,alandZio 17 d.

isakymu Nr. V-50 Nacionalirris suvirintojq
profesinio meistriSkumo konl<ursas

2 Vilniaus
Jeruzales
darbo rinkos
mokymo
centras
(Jeruzales g.

6t,LT-08420,
Vilnius)

Radvili5kio technologijq ir verslo mokymo
centro direktoriaus 2018-10-03 isakymu
Nr. V-31 I (1.3), Nacionalinis profesinio
meistri5kumo konkursas,,Vie:Sbudio
darbuotojas 2018*

2 RadviliSkio
technologijq ir

verslo
mokymo
centras-

Gedimino g.

81,
RadviliSkis

I vieta

Direktoriaus 2018 m. lapkridio 9 d.

isakymu Nr. V-70, Respublikinio
meistri5kumo konkursas,,MasaZuotojas

2018*

I 2 Zarasq Zemes

lkio mokykla,
Saltiniq g. 46
DimitriSkiq k.

V vieta
ir VIII
vieta
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10. D,ALYVAVIMAS PARODOJE ..STUDIJOS 2018"

,,Studijos 2018 * Centr4 atstovavo 3 profesijos mokytojai, l0 mokiniq ir 1 skyriaus darbuotojas:
l. Medienos apdirbirrLo iikio Sakai atstovavo 1 mokytojas ir 3 mokiniai.
2. Sveikatos apsaugos [kio Sakai atstovavo 2 profesijos mokytojos, 1 Skyriaus darbuotojas, 3

Pedq prieZiflros paslaugos teikejo mokymo programos mokiniai, 4 MasaZuotojo mokymo
programos mokiniari.

Vykdytas sveikatos prieZitiros [kio Sakos veiklos koordinavimas parodos ,,Studijos 2018" metu.

II. ATVIRU DURU DIENU ORGANIZAVIMAS

2018 m. kovo 26 - 30 d. buvo.vykdoma Centro Sveikatos prieZilros paslaugq ir
reabilitacijos skyriaus Atviry durq savaite. Sio renginio metu buvo vykdoma Skyriaus profesinio
mokymo programq sklaidzr, gerosios patirties pasidalijimas. Dalyvavo Priekules Ievos Simonaitytes
gimnazijos, Klaipedos ,,lVledein6s" mokyklos, Klaipedos specialiosios mokyklos-daugiafunkcinio
centro " SvetliaiioH' mokiniai ir mokytojai.

2018-01-16 pristalrtos mokiniams stogo dangos ir naujausios medZiagos; 2018-02-06 trijq
imoniq vadovai pristate rnokiniams savo statybos imoniq veiklas Lietuvoje ir uZsienyje, darbo
galimybes ir vykdomus stirtybos projektus;2018-03-05 Martyno MaZvydo progimnazija3aklases
moksleiviams organizuota,,Karjeros diena"; 2018-03-15 vienos lmones vadybininkas pristate darbq
technologijas su Sakret fasadq Siltinimo sistemomis ir apdailos medZiagomis; 2018-05-03 vienos
imones vadybininkai pristilte vidaus patalpq mechanizuoto glaistymo ir daZymo galimybes; 2018-
09-24 vienos imones personalo vadybininke pristate galimybes dirbti lmoneje Apdailininko
(statybininko) mokymo p,rogramos mokiniams; 2018-10-15 vienos imones vadovas pristate
mokiniams savo statybos imones veikl4 darbo galimybes ir vykdomus statybos projektus; 2018-11-
12 vienos imones vadova.s pristate mokiniams savo statybos fmones veikl4 darbo galimybes ir
vykdomus statybos projekus; 2018-11-20 vienos imones vadovas pristate mokiniams savo statybos
imones veikl4 darbo galimybes ir vykdomus statybos projektus.

12. BENDRADARBIAVIIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNBRIAIS IR SAVIVALDYBEMIS

Eit.
Nr.

fmoniq ar
istaigq, su
kuriomis
sudaroma

sutartis, skaiiius

Bendradarbiavimo
tikslas

Nauda suinteresuotoms Salims

46
1 1 lSpecialistq praktikq

pozityvios patirties
profesineje veikloje
r;klaida

Bendradarbiavimas su asociacijos atstovais, suteikia
galimybg supaZindinti mokinius su profesines
veiklos tendencijomis ir perduoti-perimti profesing
patirti

2. 1 J(valifikuotrl
r;pecialistq rengimas

Galimybe perduoti-perimti profesing patirti,
atnaujinti programas, tobulinti mokyojq
kvalifikacij4 organizuojant renginius, parengti
kvalifikuotus specialistus statybos srityje, didesnis
baieusiuiu isidarbinamumas

3. 2 !locialines bendrystes
skatinimas, pozityvios
patirties sklaida

Tarpinstitucinis bendradarbiavimas skleidZiant
pozityvi4 patirti, dalyvavimas renginiuose
asmenims su specialiaisiais ugdymosi poreikiais
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4. 3l Bendradarbiavimas
rengiant specialistus ir
ugdant jq praktinius
gebejimus

Mokiniai turi galimybg igytas Zinias taikyti
praktikoje. I5moksta bendravimo igfldZiq su
klientais, bei istaigos administracija. Stiprinti
mokiniq profesiniai rySiai, skleidZiant naujas idejas.
Gereja imoniq apr[pinimas kvalifikuota darbo jega,
stiprinama socialine partneryste

5. I ,Organizuoti ir vykdyti
profesinio mokymo
mokiniq praktini
mokyma

Savalaikis vykdymas rengiant tinkamos
kvalifikacijos specialistus architekt[ros ir statybos
srityje, keidiantis ir dalinantis patirtimi, Ziniomis
tobulinant darbuotoiu profesini lvsi.

6. t0 ,Organizuoti ir vykdyti
profesinio mokymo
mokiniq praktini
mokym4

Savalaikis vykdymas rengiant tinkamos
kvalifikacijos specialistus architektUros ir statybos
srigrje, keidiantis ir dalinantis patirtimi, Ziniomis
tobulinant darbuotojq profesini lygi.

7. 1 tOrganizuoti ir vykdyti
profesinio mokymo
:mokiniq praktini
mokyma

Bendra veikla ir bendri isipareigojimai bei prisiimtq
isipareigojimq tinkamas ir savalaikis vykdymas
ruo5iant aktualios darbo rinkoje kvalifikacijos
specialistus: menu ir paslausu sriWse.

13. SVARBIAUSI ISTAIGOS PASIEKIMAI IR PROBLEMOS

Pasiekimai:
1. Didejantis igyvendi,namq moduliniq programq skaidius (2017 - 5; 2018 - 8);
2. Didejantis priimamq mokytis mokiniq skaidius (2017 -213;2018 - 315);
3. Didejanti dalis (% nuo visq istaigos mokiniq skaidiaus) mokiniq, nenutraukusiq mokymosi

(2017 -80%;2018 - 85,7Yo);

4. 100 % mokiniq, baigusitl vidurinio ugdymo programq, igijo vidurini i5silavinim4 (% nuo
visq mokiniq, baigrrsiq vidurinio ugdymo program4);

5. Gerejantis pirminio mokymo kompetencijq vertinimo vidurkis (+3,4 proc.)
6. Respublikiniuose profesinio meistri5kumo konkursuose uZimarnos prizines vietos (2017 m.

III vieta masaZuotojo mokymo programos, 2018 m. - I vieta viesbudio darbuotojo mokymo
programos).

7. Didejantis tgstinio rnokymo mokiniq skaidius (8,7 proc. daugiau nei20l7m.)
8. uzdirbta lesq I 448 000 Eur (3,87 proc. daugiau nei 2017 m. - I 392 000 Eur)

Problemos:
1. Prastos gyvenimo s4lygos mokiniq bendrabutyje (nepatrauklu mokytis);
2. Mokiniq lankomunras - dalies mokiniq motyvacija yraZema.

[staigos perspektyvos :
l. Statybos sektorinio praktinio mokymo centro vystymas, gerinant infrastruktur4 ir pletojant

rySius su socialiniais partneriais ir darbdaviais;
2. Transporto, sandeliavimo ir rySiq sektorinio praktinio mokymo centro vystymas, pletojant

rySius su socialiniais partneriais ir darbdaviais;
3. Tgstinio mokymo veiklos vystymas naudojant ivairias mokymo (-si) formas

bendradarbiavimo sru darbdaviais aktyvinimas.
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II SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLU [GYYENDINIMAS IR VEIKLOS REZULTATAI PER FINANSINIUS

METUS

l) informactja apie vieiiosios istaigos veiklos tikslus ir pobudj, veiklos tikslq ignendinimq ir veiklos
rezultatus perfinansinius metus, veiklos planus ir prognozes ateinantiems finansiniams metams:

Centras turi tilkini, finansini, organizacini bei teisini savaranki5kum4, istatymq nustatlrt4
veikimo, iniciatyvos trei sprendimq priemimo laisvg. Centro veiklos laikotarpis neribojamas,
finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. Centras yra paramos gavejas. Centras yra pelno
nesiekiantis ribotos civilines atsakomybes vie5asis juridinis asmuo, turintis antspaud4 su valstybes
herbu ir savo pavadininru, s4skaitas bankuose, savo atributik4.

Centras turi teisg uZsiimti ir kit4 istatymq nedraudZiama iikine komercine veikla, kuri yra
neatsiejamai susijusi su istaigos veiklos tikslais.

2018 m. veiklos rezultatas sudaro -298 851,72 Eur grynojo pervirSio (pelno), i5 jq:
Finansines ir irrvesticines veiklos rezultatas 196 402,60 Eur.
2019 m. prognoze - 220 000,00 Eur.

2) vieiosios istaigos dclininkai ir kiekvieno jA inasA verte finansiniy metq pradZioje ir pabaigoje,
dalininkry kapitalo dydisfinansiniq metry pradZioje ir pabaigoje:

fstaigos dalinirrko turtines ir neturtines teises ir pareigas igyvendina Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo miniisterija. Kitq dalininkq nera. Dalininkq inaSas metq pradZioje sudare - 298
338,62 Eur, metq pabaigoje -298 338,62Eur.

3) vieiosios istaigos gaiutos leios ir jq ialtiniai per finansinius metus ir iiq leiy panaudojimas pagal
e ko no m i ni s kl as ifi kac ij,o s s trai p s nius : nd r a.

Gautos l65os ir jg Saltiniai per finansinius metus
I5 valstybes biudZeto pagal lesq naudojimo sutarti 2018 metq sausio 22 d. Nr. S-22 ir

susitarim4 del 2018 m. sausio mbn. 22 d. le5q naudojimo sutarties Nr. S-22 pakeitim4 2019 m.
vasario 7 d. Nr. S-73. Svietimo ir mokslo administravimo programa (Valstybes biudZeto leSos)
Kodas 11.002 pagal funkcija 09.03.01.01 Programos vykdymui Klaipedos Ernesto Galvanausko
profesinio mokymo centras 2018 metq asignavimq planas, iskaitant patikslinimus sudaro I 204
000,00 Eur. Programos vykdymui fakti5kai gauta ir panaudota asignavimq per 2018 metus I 204
000,00 Eua i5 jq 754 000,00 Eur sudaro darbo uZmokesdiui.

Gautos l65os
Duomenys apie l65u panaudoiima

I5laidq pavadinimas*

Suma (Eur)

skirta* panaudota
Nepanaudotq

l65q likutis

Darbo uZmokestis 2.1.1.1 l.0l 754 000 754 000 0
Socialinio draudimo imokos 2.1.2.1.1.1 235 000 235 000 0
Ry5is paslausos 2.2.1. l. 1,05 2 000 2 000 0
Transporto iSlaikymas 2.2.1.1.1.06 4 000 4 000 0
Komandiruotes i5laidos 2,2.1 .l.l.l I 1 000 l 000 0
Ilgalaikio materialiojo turlo einamasis remontas
2.2.1.r.1.ts. 27 000 27 000 0

Kvalifikaciios kelimo i5laidos 2.2.1.1.1.16 l 000 1 000 0
Korrunalines paslaugos 2 2.1 .1 .1 .20 I 14 000 r 14 000 0
Ukinio inventoriaus isiei i i mo i5laidos 2.2 -l .1 .l .23 9 000 9 000 0
Kitos paslau gos 2.2.1. l. 1 .30 l8 000 18000 0
Darbdavio socialine paratna 2.7.3.1.1.01 l 000 1 000 0
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Stipendilos 2.8.1.1 .l .1 38000 38 000 0

I5 viso I 204 000 I 204 000 0

Gautos l65os ir jU Saltiniai per finansinius metus kitoms Daslau 1

I5laidq pavadinimars* Suma (Eur)
skirta* panaudota Nepanaudotu le5u likutis

Kitos paslau gos 2.2.1 . I .1 .30 1 300 I 300 0
I5 viso 1 300 I 300

2018 metais paga[ LR Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. Programos s4mat4, 2018-01-16
Nr. 2018-01-16128. Valsrtybines Svietimo strategijos igyvendinimui, priemone 11.01.04.02.01.
Kompetencijq vertinimo organizavimui buvo skirta 1 300,00 Eur. Gauta asignavimq - I 300,00
Eur, panaudota - 1 300,00 Eur.

2018 m. I5 Socialliniq paslaugq prieZiuros departamento prie socialines apsaugos ir darbo
ministerijos pagal fgyvenrlinimo sutarti Nr. LMF1-18/SR-103/2018, i5 Valstybes biudZeto le5q,
projektui ,,100 gabaleliq - 100 istorijq" ganta-2 700,67 Eur.

Les

Neformaliojo suaugusiqjq Svietimo ir tgstinio mokymosi programrl ir savivaldybiq parai5kq
finansavimo le5os

2018 m. i5 Klaipedos m. savivaldybes, pagal 2018 m. liepos 2 d. sutart!Nr. J9-1506 gautos
le5os programai ,,Komplelcsinis greitosios medicinos pagalbos, prie5gaisrines gelbejimo tamybos
vairuotojq igudZiq tobulinimas (Neformaliojo suaugusiqjq Svietimo ir tgstinio mokymosi 2016-2019
metais veiksmq plano igyvendinimas (kodas 01.01.02.06 ) - I 900,00 Eur.
2018 m. i5 Klaipedos m. savivaldybes Transporto skyriaus pagal2018 m. kovo 23 d. sutartiNr. J9-
888 uZ mokiniq pravaZiavlmq gauta ir panaudota - 4 585,69 Eur ekonominis klasifikacijos kodas
2.2.1.1. I .30 (kitos paslaugos).

2018 m. gautos ir panaudotos l65os ES pagal:
2018 m. gauta I4l 976,25 Eur.

Finansavimo tikslaiz
Development of Sectoral Qualification Descriptors for EQF level 5, projekto Nr. 2016-l-

LT01-KA202-023178 - 5:; t06,40 Eur.
Pasiektas tikslas ir rezultatai:

rmas
Duomenys apie l65rt panauclojim4

I5laidg pavadinimas* Suma (Eur)
skirta* Danaudota Nepanaudotq 165u likutis

Transporto iSlaikymas 1 000 I 000 0,00
Maitinirno paslaugos 630 630 0,00
Apgyvendinirno paslaugos 990 990 0,00
Pro.iekto sklaidos ir vie5inimo paslausos 80.67 80.67 0,00

I5 viso 2 700.67 2 700,67 0,00

Duomenys apie l65u panaudoiima I

I5laidq pavadiniimas* Sum (Eur)
skirta* panaudota Nepanaudotu l65u likutis

Darbo uZmokestis 2.1.1.1.1.01 r 000 1 000 0
Socialinio draudimo imokos'.2.1.2.1.1.1 300 300 0
Kitos paslau gos 2.2.1. l. 1.30 600 600 0
15 viso 1 900 I 900 0
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1. Parengta Tarptautirres patirties palyginamoji studija;
2. Atliktas tyrimas Pagrindiniq socialiniq partneriq, llkesdiq ir poreikio 5 lygio

kvalifikacijomis pr,cjekto partneriq Salyse;
3. Parengti 5 lygio kvalifikacijq apra5ai 3 sektoriuose (metalo apdirbimo, statybos ir paslaugq);
4. Parengta Pilotine 5 lygio programa;

Baltic countries learning together, projekto Nr. NPJP-2018/10371- 12 520 Eur.
l. Siuo projektu siekiima remtis patirtimi, pavyzdZiais ir kitomis galimybemis gilinti mokytojq

kompetencijas taikrant naujas technologijas pamokose, gerinti kokybg, didinti susidomejim4
destomais dalykair;, skatinti mokinius aktyviai dalyvauti mokymo ir (arba) mokymosi
procese.

2. Svarbiausias rezultatas - kiekvienas partneris pateikia savo Sali, mokykl4 ir gerus
pavy zdZfus j aunimo ugdyme.

Lietuvos kvalifikacijqLsistemos plOtra I etapas, projekto Nr. 09.4.1-ESFA-V-734-01-0001
l. Parengtos 6 mokynro programos, 6 pratybq s4siuviniai ir t2 recenzijr4.

4) informacija apie vieiosios istaigos jsigtq ir perleistq ilgalaikj turtq per finansinius metus;
Per ataskaitini laiJkotarpi fstaiga isigijo nematerialaus flrto (programines irangos) ui 89,95

Eur.

fsigyta kitq ma5inq ir irengimq - 2 834,83 Eur.
Transporto priemond isigyta -22743,03 Eur.
fsigyta baldq - 641,52 Eur.
fsigyta kompiuterine iranga - 12 847,75 Ew.
fsigyta kita biuro iranga - 9 679,33 Ew.
Kito ilgalaikio marterialaus turto isigijimo verte - 9 434,03Bur.
Per ataskaitini laikotarpi nebaigta statyba sudaro -l 032 365,37 Eur.

5) vieiosios jstaigos sqnaudos per finansinius metus, ii jA - iilaidos darbo uZmokesiiui;
Einamaisiais finansiniais metais centro fikines veiklos sEnaudos sudare 2 918 607,568w,

i5 jq darbo uZmokesdio sqn.audos (iskaitant imones mokamus mokesdius) sudare I 742 507,09 Eur.

6) vieiosios jstaigos darbuotojY skaiiius finansini4 metq pradiioje ir pabaigoje;
Vie5ojoje istaigo-ie 2018 m. pradZioje dirbo 163 darbuotojas, ataskaitinio laikotarpio

pabaigoje 1 58 darbuotojai.

7) vieiosios istaigos sqnaudos valdymo iilaidoms;
fstaigos valdymo i5laidoms priskirtos i5laidos vadovaujandiq darbuotojq darbo

uZmokesdiui: s4naudos valdymo i5laidoms (iskaitant mokesdius) sudaro -
108 696,23 Eur.

8) duomenys apie vieiosiot: jstaigos vadovq, jstaigos iilaidos vadovo dqrbo uimokesiiui ir kitoms
vieiosios istaigos vadovo itfmokoms ;

fstaigos vadovas, Dalia Marti5auskiene, dirba direktores pareigose nuo 2015 m. lapkridio
17 d. pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. lapkridio ll d. isakym4 Nr.
24.1-09-Pt-632.

fstaigos i5laidos vie5osios istaigos direktorei Daliai Marti5auskienei darbo uZmokesdiui ir
kitoms i5mokoms -31 090,63 Eur.

9) vieiosios jstaigos iilaidcts kolegialiq orgarul kielcvieno nario darbo uZmolresiiui ir kitoms
istaigos kole gialiq or gorul,nariq ismokoms ;
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fstaigoje veikia savivaldos institucijos - Taryba, fstaigos mokytojq taryba, fstaigos
mokiniq taryba.

fstaigos kolegialirtr organq nariams darbo uZmokestis ir kitos i5mokos nebuvo mokamos.

l0) vieiosios istaigos iilai,Cos iimokoms su vieiosios istaigos dalininkais susijusiems asmenims,
nurodytiems Sio [statymo ii straipsnio 3 dalyje.'nera.

III SKYRIUS
CEI{TRO VEIKLOS NAUDINGUMAS/POVEIKIS

Centro veiklos ekonominis, socialinis ir pagal vie5osios istaigos veiklos tikslus kitoks
poveikis, kaip itvirtinta Lir:tuvos Respublikos Vyriausybes200T m. rugsejo 26 d. ru,iarime Nr. 1025
,,Del valstybes ir savivalldybiq turtiniq ir neturtiniq teisiq igyvendinimo vie5osiose lstaigose"
2.5.2.1. papunktyje.

Centro veiklos naudtveiklos naud mo
Naudinsumas / noveikis Pagrindimas (pagrindiniai kiekvbiniai ir kokvbiniai rodikliai)
Ekonominis
n aud in gumas /p ov e i ki s :

Centro uidirbtos leios - I 447 7l4,02Eur
Ukio iilaikymui be darbo uimokesiio skirtos
finansavimo le5g

leios 46,3 proc. skirtq

Socialinis
naudingumas/poveikis

l. Mokiniy isidarbinimo (uZimtumo) rodikliai:
Pirminio profesinio mokymo lsidarbinimo rodiklis - =68,0 proc.
Tgstinio profesinio mokymo isidarbinimo rodiklis - 83,83 proc.
Profesines reabilitacijos rodiklis - 60,8 proc.
2. Kvalifikacijos tobulinimo rodikliai - 647 asmenq tobulino kvalifikacij4
(seminarai ir kvalifikacijos tobulinimo programos).
3. Centro jvaizdis visuomen|je - Centro atliktq tyrimq duomenimis 65,9
proc. mokiniq pasirinko istaigq ddl gero ivaizdLio visuomeneje ir del gerq
aplinkiniq rekomendacijq.
4. Centrq pakartotiniam mokymuisi rinktqsi 84,4 proc. absolventq.
5. Per 2018 m. apmokytas 7ll3 asmuo (pirminis, tgstinis profesinis
mok5nnas, profesine reabilitacija), i5 jq 23 profesines reabilitacijos
dalyviai, kuriems suteikta galimybe atnaujinti profesines veiklos igUdZiusir taip griifri i darbo rink4. Pagereja tgstinio mokymo ir profesines
reabilitacijos dalyviq gyvenimo kokybe, mokiniams suteikiama galimybe
socializuotis, ugdytis socialinius igUdZius, pasikeidia jq socialine padetis
visuomeneje.
6. centro atliktq tyrimq duomenimis kiekvieno profesines reabilitacijos
dalyvio gyvenimo kokybe pagerejo vidutini5kai 20,0 proc. (vertinami
fizines sveikatos, psichinds sveikatos ir skausmo rodikliai).

Naudingumas / poveikis pagal Centro veiklos tikslus
Gerinti mokymo (si)
veiklq planavim4,
mokiniq vertinim4,,

isivertinim4 n'
tarpusavio santykiqr
kErim4.

o Baigusittilt skaiiius -7113o Paiangumo rodiklis (pirminis mokymas ir gimnazija) - 87,1 proc.
o tsidarbinimo rodiklis - 80,6 proc.
o Rengini\ skaiiius - 193

2. UZtikrinti personalc,
kvalifikacijos
tobulinim4 siekianr:
individualios ir.

komandines veiklosr
veiksmingumo
(isi)vertinimo.

Kvalifikacijos tobulinimo komandiniq veiklq skaiiius - 39.
Kvalifikacijos tobulinimo individualiq veiklq skaiiius - 63.
Kvalifikacijos tobulinimo veiksmingumas - 2018 m. darbuotojai
kvalifikacij4 tobulino 308 kartus, dalyvaudami lvairiose kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose, vienam darbuotojui tenka 25,78 val.
kvalifikacijos tobulinimo per metus. 2017 m. darbuotojas kvalifikacij4
tobulino 309 kartus, dalyvaudami ivairiose kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, vienam darbuotojui 18,9 val. kvalifikaciios tobulinimo per
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metus.
3. Gerinti informacijos

sklaidos procesus
Centro viduje ir uZ jr>

ribq, vie5inant Centrr>
veiklas, palaikant rySius
su suinteresuotomis
Salimis Lietuvoje ir
uZsienyje.

Vieiinimo veiklq skaiiius -31
Vieiinimo veiklq veiksmingumas - 2018 m. priimta 22,7 proc- daugiau
mokiniq i pirminio profesinio mokymo programas, 47 proc. daugiau
mokiniq i gimnazijos skyriq ir 8,7 proc. daugiau mokiniq tgstinio
mokymo programas, iskaitant ir vairuotojq mokym4.
Vie5inimo veiklq veiksmingumas pasiektas per Centro veiklq
vieSinim4, specialistq, mokiniq teoriniq ir praktiniq Ziniq, igUdZiq
ltvirtinim4, gerosios patirties sklaidq, tarpinstitucini, tarptautin!
bendradarbiavim4.
Informacijos sklaidos renginiq skaiiius - 193
Informacijos sklaidos renginiq veiksmingumas - veiklos orientuotos !
bendradarbiavimo skatinimq suinteresuotq Saliq itraukim4 i mokymo
procesus, mokiniq motyvacijos stiprinim4 pasirinkti profesinio
mokymo programas, negali4 turindiq asmenq itraukim4 i profesines
reabilitacij os program?
Projektines veiklos veiksmingumas - finansuoti 5 projektai pagal
Centro pateiktas parai5kas (50 proc.), I projektas ltrauktas i rezervini
s4ra54, tame tarpe centrui suteikta mobilumo chartija, suteikianti
galimybg mokiniams ir mokyojams dalyvauti tarptautiniuose
proiektuose.

4. UZtikrinti
infrastruktiiros pletr4
atnaujinant praktinio ir
teorinio mokymo, kitars
patalpas, isigyjant
reikaling4 irang?.

o Panaudotos liios per 2018 m.1 300 458,50 Eur iSiq:
o Infrastruktfiros gerinimeri i5 viso - | 215 814,75 Eur i5iq:

i5 Centro uZdirbtq le5q - I 189 411,29 Eur, i5 valstybes biudLeto -26
403,46Bur.

o ([sigyta ilgalaikio turto - 31 699,10 Eur, paprasto remonto i5laidos -l3l 501,08 Eur, rekonstrukcijos darbai - 20 249,20 Eur, nebaigta
statyba (kelio, pastatq ap5iltinimo) - I 032 365,37 Eur.)

o Informacini4 technologii4 isigijimui i5 viso 4l 103,58 Eur i5iq:
i5 Centro uZdirbq le5q - 35 614,69 Eur, i5 valstybes biudZeto -
5488,89Eur.

. Mokymo priemondms, knygoms, irangai i5 viso 43 540,17 Eur iS jq:
i5 Centro uZdirbtg le5q - 38 358,44 Eur, i5 valstybes biudZeto -
5181,73 Eur.

o Infrastruhilra gerinta i5 uZdirbq le5q - 67,0 proc. ir valstybes
biudZeto - 33,0 proc.

PzuTARTA
Klaipedos Emesto Galvanirusko profesinio mokymo centro
Taryboje
2019 m. vasilio 1l d. protokolo Nr. CT-l
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