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KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
INZINERINES PRAMONES IR STATYBOS SKYRIAUS VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro (toliau — Centras) InZinerinés
pramongs ir statybos skyriaus vedé¢jo (toliau — ved€jo) apraSymas reglamentuoja specialius
reikalavimus Sioms pareigoms eiti, funkcijas, atsakomybe.

2. Pareigybés grupé — struktiiriniy padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai.

3. Pareigybés lygis — A2,

4. Pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS '
SPECIALUS REIKALAVIMAI VEDEJUL

5. Vedéjas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne zemesn] kaip aukstgjj universitetinj ar jam lygiavert] iSsilavinima, pedagogo
kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginj darbo staza;

5.2. turéti ne mazesn] kaip 3 mety darbo patirtj profesinio mokymo jstaigoje;

5.3. turéti patirt] ijgyvendinant ir administruojant Europos Sajungos projektus;

5.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, iSmanyti jy taikymo galimybes atliekant
savo pareigas;

5.5. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy bei dokumenty valdymo
taisykliy reikalavimus, sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

5.6. moketi analizuoti, kaupti, sisteminti ir valdyti informacijg, daryti i§vadas, teikti pasitlymus
mokymo turinio ir kokybés politikos klausimais;

5.7. moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, dirbti komandoje, bendrauti,
bendradarbiauti ir teikti konsultacijas;

5.8. biiti tvarkingas, pareigingas, atidus, komunikabilus;

5.9. gebéti greitai orientuotis jvairiose situacijose, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus;

5.10. zinoti etikos ir estetikos pagrindus, dalykinio bendravimo taisykles;

5.11. iSmanyti:

5.11.1. dokumenty rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles;

5.11.2. Lietuvos Respublikos Konstitucijg, administracing teis¢, Darbo kodeksg ir kitus
jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kity institucijy teisés aktus,
reglamentuojancius Svietima, socialing apsaugg, administravima, dokumenty valdyma;

5.11.3. mokymo plany, programy, grafiky ir tvarkara$ciy parengimo metodika;

5.12 gebéti atlikti mokytojy darbo kriivio skai¢iavima.

5.13. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojan¢ig Asmens medicining knygele;

5.14. turéti privalomyjy higienos jgidziy ir pirmosios pagalbos mokymy pazyméjimus.



111 SKYRIUS
VEDEJO FUNKCIJOS

6. Vedé¢jas vykdo tokias funkcijas:

6.1 dalyvauja sudarant Centro strateginj ir metinj veiklos planus, Centro jstatus, darbo tvarkos
taisykles ir kitus Centro veiklg reglamentuojancius dokumentus;

6.2. vadovauja analizuojant darbo rinkg, mokiniy jdarbinimo galimybes, teikiamy paslaugy
kokybe ir kt.

6.3. organizuoja Inzinerijos pramonés ir statybos skyriaus veikla, uztikrina teikiamy paslaugy
kokybe;

6.4. rengia ir atnaujina profesinio mokymo planus ir programos jgyvendinimo grafikus,
metines skyriaus veiklos programas, planus;

6.5. sudaro skyriaus darbuotojy tarifikacijas;

6.6. sudaro skyriaus pamoky tvarkarasc¢ius;

6.7. organizuoja profesinio mokymo programy asmens jgyty kompetencijy vertinimg ir
diplomy iSraSyma;

6.8. analizuoja ir teikia informacija apie baigusiy profesinio mokymo programas mokiniy
jsidarbinima;

6.9. vykdo skyriuje diegiamy ar jdiegty kokybés standarty valdyma;

6.10. vertina mokytojy, pageidaujanéiy atestuotis, praktine veiklg ir teikia rekomendacijas pedagogy
atestacijos komisijai dél kvalifikacijos suteikimo. Vykdo skyriaus mokytojy atestacija;

6.11. organizuoja skyriaus mokytojy kvalifikacijos tobulinima, darbo patirties sklaida;

6.12. vykdo darbo rinkos vertinimg, poreikius, tendencijas, atsizvelgiant i rinkos pokycius,
inicijuoja profesinio mokymo programy korekcijas bei rengia naujas profesinio mokymo programas,
jas licencijuoja;

6.13. vykdo mokymo proceso prieziiirg;

6.14. analizuoja ir teikia informacija apie mokiniy paZzanguma, lankomuma ir jy pasiekimus;

6.15. dalyvauja Vaiko geroves komisijos veikloje;

6.16. kontroliuoja duomeny, suvedamy j specializuotas informacines duomeny bazes SVIS ir
AIKOS ir kitas sistemas teisinguma;

6.17. riipinasi skyriaus intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais, teisés akty
nustatyta tvarka disponuoti skyriaus turtu ir léSomis;

6.18. uztikrina informacijos sklaida apie Centro vykdomas programas, teikiamas paslaugas,
skyriaus veikla;

6.19. teikia siilymus dél InZinerijos pramones ir statybos skyriaus vykdomy mokymo ir kity
paslaugy plétros;

6.20. bendradarbiauja bei rengia bendradarbiavimo sutartis su profesinio mokymo paslaugas
teikian€iomis institucijomis, darbdaviy asociacijomis bei kitomis institucijomis teikian¢iomis
paslaugas mokiniams ir profesinés kvalifikacijos siekiantiems asmenims;

6.21. inicijuoja skyriaus metiniy ataskaity rengima, stebi, analizuoja profesinio mokymo
programy vykdyma, rezultatus, nustatyta tvarka atsiskaito uz skyriaus darbo rezultatus;

6.22. teikia jstaigos vadovui informacijg apie darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo bei
darbuotojy atestacijos poreikj;

6.23. atstovauja skyriaus interesus kitose institucijose, jmonése, jstaigose, organizacijose ir
pan.;

6.24. organizuoja atviry dury dienas;

6.25. atlieka veiklos savianalize;

6.26. vykdo einamajg finansy kontrolg;

6.27. vykdo kitas direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui pavedamas uzduotis;

6.28. Vedéjui nesant darbe (dél ligos, atostogy, komandiruotés ar pan.) laikinai jo pareigas eina
direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.



IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Vedéjas atsakingas uz:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, Centro jstaty, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengima, tvarkyma ir apskaitg teisés akty vykdyma;

7.2. mokymo sistemos kokybés tobulinima;

7.3. priskirty materialiniy vertybiy i§saugojima;

7.4. skyriaus darbuotojy veiksmus, vykdant profesinio mokymo formaly ir neformaly mokyma;

7.5. einamaja finansy kontrole;

7.6. saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir elektrosaugos reikalavimy laikymasi,

7.7. asmens duomeny teising apsauga;

7.8. Centro direktoriaus pavedimy vykdyma;

7.9. emociskai saugios mokymo(si) aplinkos Centro puoseléjima, reagavimag j smurtg ir patycias
pagal mokyklos nustatytg tvarka;

7.10. uz skleidimg zodziu, rastu ar kitokiu budu tretiesiems asmenims komercinés, dalykinés,
finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, kuri tapo prieinama ir Zinoma dirbant Centre.

8. Ved¢ja 1 darbg priima ir i$ jo atleidzia Centro direktorius Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

9. Vedéjas uz savo funkcijy netinkama vykdyma atsako darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

InZinerinés pramonés ir statybos skyriaus vedé¢jo pareigybés apraSymg perskaiiau, su jo turiniu
sutinku ir jsipareigoju vykdyti:

(parasas) (vardas, pavarde)
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