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PATVIRTINTA
Klaipédos Ernesto Galvanausko

profesinio mokymo centro
direktoriaus 2022 m. rugpjicio 30 d.
jsakymu Nr. V-385 (1.3)

KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
KRETINGOS FILIALO NUOSTATAI

L. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro Kretingos
filialas (toliau — Filialas), trumpasis pavadinimas — Klaipédos E. Galvanausko PMC Kretingos
filialas, yra vieSosios jstaigos Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centras (toliau —
Centras) struktirinis padalinys, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, Centro steigimo dokumentais, taip pat Siais
nuostatais. Filialo buveinés adresas — Kretingos r. sav., Kretingos sen., KretingsodZio k., SodZiaus g.
1C.  Kretingos filiale mokymas vykdomas pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo, suaugusiyjy
pagrindinio ir vidurinio ugdymo, profesinio mokymo bei neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
programas. Formuojamos jaunimo klasés.

2. Filialas néra juridinis asmuo ir veikia Centro, kaip juridinio asmens vardu, pagal suteiktus
jgaliojimus, kurie yra nurodomi $iuose nuostatuose. Centras atsako uZ Filialo prievoles ir Filialas
atsako pagal Centro prievoles.

3. Filialo pagrindiné paskirtis — profesinio mokymo jstaiga, teikianti pirminj ir testinj
profesinj mokyma.

4. Mokymo kalba — lietuviy.

5. Mokymosi formos ir mokymo proceso organizavimo biidai:

5.1. grupinio mokymosi forma, kasdienis mokymo proceso organizavimo biidas;

5.2. pavienio mokymosi forma, savarankiskas mokymo proceso organizavimo biidas.

6. Profesinio mokymo organizavimo formos:

6.1. mokykliné profesinio mokymo organizavimo forma;

6.2. pameistrystés profesinio mokymo organizavimo forma.

7. Centro direktoriaus Filialo direktoriui suteikti jgaliojimai negali priestarauti Lietuvos
Respublikos jstatymams.

8. Filialas naudoja Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro antspauda Nr.
11.

9. Filialas savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymu, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
sporto ministerijos teises aktais, kitais teisés aktais, Centro jstatais, $iais nuostatais ir kitais norminiais
dokumentais.

II. FILIALO STEIGEJAS

10. Filialo steigejas yra viedoji jstaiga Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo
centras. Steigéjo:

10.1. buveinés adresas: Taikos pr. 67, Klaipéda;

10.2. kodas: 140199874

10.3. teisine forma: vieSoji jstaiga, grupé — profesinio mokymo jstaiga;

10.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie steigéjg: VI Registry centro
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Klaipédos filialo juridiniy asmeny registravimo skyrius.
10.5. Centro direktorius tvirtina ir kei¢ia Filialo nuostatus, skiria ir atSaukia Filialo direktoriy,

priima sprendimus deél Filialo nuostaty keitimo ir jo veiklos nutraukimo..
III. FILIALO VEIKLOS SRITYS IR RUEYS, TIKSLAS, UzDAVINIAI, FUNKCIJOS

11. Filialas turi pagrindine ir nepagrindine veiklos sritis.

12. Filialo pagrindiné veiklos sritis — §vietimas.

13. Filialo pagrindiné §vietimo veikla — profesinis mokymas.

14. Filialo kitos Svietimo veiklos rti8ys pagal Ekonominés veiklos raisiy klasifikatoriy (EVRK
2 red.), patvirtintg Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio
direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D]-226 ,,Dél Ekonominés veiklos riigiy klasifikatoriaus
patvirtinimo* (toliau — Ekonomines veiklos rusiy klasifikatorius (EVRK 2 red.):

14.1. pagrindinis ugdymas (85.31.10);

14.2. vidurinis ugdymas (85.31.20);

14.3. kitas mokymas (85.5);

14.4. sportinis ir rekreacinis $vietimas (85.51);

14.5. kulttrinis Svietimas (85.52);

14.6. vairavimo mokykly veikla (85.53);

14.7. kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas (85.59);

14.8. Svietimui blidingy paslaugy veikla (85.60).

15. Filialo nepagrindiné veiklos sritis — kita, ne $vietimo veikla.

16. Filialo kitos, ne Svietimo veiklos riiSys pagal Ekonominés veiklos riisiy klasifikatoriy
(EVRK 2 red.):

16.1. grudiniy (iSskyrus ryzius), ankstiniy ir aliejiniy sékly augaly auginimas (01.11);

16.2. kity vienmeciy augaly auginimas (01.19);

16.3. géliy auginimas (01.19.10);

16.4. duonos gamyba, $vieziy konditerijos kepiniy ir pyragai¢iy gamyba (10.71);

16.5. dzitivésiy ir sausainiy gamyba, ilgai issilaikan¢iy konditerijos kepiniy ir pyragaiiy
gamyba (10.72);

16.6. kity jrankiy gamyba (25.73);

16.7. varikliniy transporto priemoniy techniné prieZiiira ir remontas (45.20);

16.8. duonos, pyrago ir kity miltiniy produkty mazmeniné prekyba (47.24.10);

16.9. konditerijos gaminiy ir saldumyny maZmeniné prekyba (47.24.20);

16.10. kita apgyvendinimo veikla (55.90);

16.11. pagaminto valgio tiekimas renginiams (56.21);

16.12. kity maitinimo paslaugy teikimas (56.29);

16.13. biblioteky ir archyvy veikla (91.01).

17. Filialo veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus vykdant §vietimo ir profesinio
mokymo veiklg, padéti asmeniui jgyti pagrindinj, vidurinj i$silavinima, kvalifikacija ir (ar)
kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos, ekonomikos ir kultiros lygj,
padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintan¢ioje darbo rinkoje.

18. Filialo uzdaviniai:

18.1. teikti vidurinj ir pagrindinj ugdyma, suaugusiyjuy pagrindinj ir vidurinj ugdymg bei
formalyjj pirminj, tgstinj ir neformalyjj profesinj mokyma, jaunimo klasiy mokyma, suaugusiujy
neformalyjj Svietima;

18.2. sudaryti sglygas kvalifikacijai tobulinti ir persikvalifikuoti;

18.3. tenkinti mokiniy paZinimo, lavinimosi ir savirai¥kos poreikius, sudaryti salygas
mokiniams i§siugdyti bendrasias ir kvalifikacijas sudarané¢ias kompetencijas;

18.4. sudaryti sglygas mokiniams i$siugdyti bendrgsias ir kvalifikacijy kompetencijas;

18.5. sudaryti sglygas asmeniui grjzti j nuoseklyjj mokymag, mokytis visa gyvenima, tobulinti
igyta kvalifikacijg, dalyvauti suaugusiyjy neformaliojo $vietimo ir tgstinio mokymo procese;

18.6. plétoti bendradarbiavimg su socialiniais partneriais.



19. Filialo funkcijos:

19.1. jgyvendinti vidurinio ir pagrindinio ugdymo, jaunimo klasiy, suaugusiyjy pagrindinio ir
vidurinio ugdymo, profesinio mokymo neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programas;

19.2. profesinj mokymg organizuoti bei profesinio mokymo programas, jy modulius rengti
pagal Profesinio mokymo jstatyme, Svietimo jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytus
reikalavimus, standartus;

19.3. organizuoti mokymo ir ugdymo procesa;

19.4. teikti informacing pagalba, uZtikrinti profesinio orientavimo paslaugy teikimg;

19.5. sudaryti sglygas Filialo darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

19.6. uztikrinti teisés akty reikalavimus atitinkanéig sveika, saugig mokymosi ir darbo
aplinkg;

19.7. uztikrinti teikiamy mokymo paslaugy kokybe;

19.8. i8duoti, pagal Centro direktoriaus suteiktus jgaliojimus, mokymosi pasiekimus
jiteisinan¢ius dokumentus;

19.9. atlikti kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas, Centro priskirtas funkcijas.

19.10. koordinuoti ir organizuoti Filialo apripinimg profesinio mokymo jranga, iikio
reikméms reikalingomis priemonémis;

19.11. kontroliuoti materialiyjy, finansiniy istekliy racionaly naudojima;

19.12. organizuoti tinkamga Filialo turto apsauga, kontroliuoti Filialo pastaty, patalpy, inZine-
riniy sistemy, materialinio inventoriaus tinkamg prieziiirg ir eksploatacija, uZtikrinti tinkama funk-
cionavima, teikti Centro direktoriui sifilymus ir pastabas dél administravimo poreikiams naudojamo
turto netinkamo eksploatavimo ir naudojimo;

IV. FILIALO TEISES IR PAREIGOS

20. Filialas, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir uzdavinius, turi teise:

20.1. vykdyti pagrindinj, vidurinj ugdyma, suaugusiyjy pagrindinj ir vidurinj ugdyma,
formalyjj pirminj, tgstinj bei neformalyjj suaugusiyjy mokyma, formuoti jaunimo klases;

20.2. parinkti bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo organizavimo ir mokymo formas,
metodus ir mokymosi veiklos biidus, uztikrinan¢ius kokybiska paslaugy teikima;

20.3. teises akty nustatyta tvarka rengti naujas profesinio mokymo programas ir (ar) jy
modulius, dalyvauti rengiant profesinius standartus;

20.4. rengti neformaliojo profesinio mokymo, neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir kitas
programas;

20.5. verstis jstatymy nedraudziama tikine - komercine veikla, kuri yra neatsiejamai susijusi
su Filialo veiklos tikslais;

20.6. teisés aktuose nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius §vietimo projektus;

20.7. turéti kitas teises, numatytas jstatymuose ir kituose teisés aktuose.

21. Filialo pareigos:

21.1. vykdyti pagrindinj, vidurinj ugdyma, suaugusiyjy pagrindinj ir vidurinj ugdyma,
formalyjj pirminj, testinj bei neformalyjj suaugusiyjy mokyma, formuoti jaunimo klases pagal
licencija;

21.2. uztikrinti profesinio mokymo kokybe, turéti vykdomoms profesinio mokymo
programoms reikiamg materialing baze, atitinkandig teisés akty nustatytus reikalavimus;

21.3. laiku teikti Centro direktoriui ir atitinkamoms institucijoms informacija, reikalinga
profesinio mokymo sistemos valdymui ir stebésenai;

21.4. sudaryti mokiniams ir darbuotojams saugaus mokymosi ir darbo, priedgaisrinius ir
visuomenés sveikatos saugos reikalavimus atitinkanéias salygas, uztikrinti profesinio mokymosi
salygy atitiktj profesiniams standartams;

21.5. jgyvendinti profesinio mokymo programas, vykdyti mokiniy profesinj konsultavima ir
informavima jsidarbinimo galimybiy klausimais;

21.6. sudaryti salygas mokytojams ir kitiems mokymo procese dalyvaujantiems asmenims



keisti ar tobulinti savo kvalifikacija;
21.7. vykdyti kitas pareigas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

V. FILIALO VALDYMO ORGANAS IR JO KOMPETENCIJA

22. Filialui vadovauja Filialo direktorius. Filialo direktoriy skiria, atleidZia ir jo atlyginima
nustato Centro direktorius. Darbo sutartj su Filialo direktoriumi sudaro Centro direktorius, kartu yra
nustatomas ir jo atlyginimas.

23. Filialo direktorius organizuoja ir vykdo Filialo veikla, vadovaudamasis $iais Filialo
nuostatais bei Centro direktoriaus jsakymais:

23.1. vadovauja pagrindinei Filialo veiklai — mokymui;

23.2. vadovauja Filialo komercinei — tikinei veiklai pagal suteiktus Centro direktoriaus
igaliojimus;

23.3. organizuoja ir koordinuoja Filialo veikla pagal suteiktus Centro direktoriaus jgaliojimus.

23.4. pagal suteiktus Centro direktoriaus jgaliojimus priima mokinius Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

23.5. rengia rasty, jsakymuy, vidiniy tvarky, reguliuojanéiy Filialo ir jo darbuotojy veikla,
projektus, teikia Centro direktoriui pasira$yti ir kontroliuoja jy vykdyma;

23.6. atstovauja Filialui santykiuose su Centro ir kitose institucijose;

23.7. sudaro ir uZtikrina mokiniams, darbuotojams saugias, sveikatai nekenksmingas darbo
salygas;

23.8. organizuoja Filialo dokumenty saugojima ir valdyma teisés aktuose nustatyta tvarka;

23.9. duoda pavedimus vykdyti tas funkcijas, kurios yra Filialo direktoriaus kompetencijoje;

23.10. teikia pasitlymus Centrui tais Filialo veiklos klausimais, kuriy sprendimas yra
Centro kompetencijoje;

23.11. uztikrina Filialo turto apsaugg bei gausinimg, normaliy darbo salygy, atitinkan¢iy
Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus, sukiirima, komerciniy paslapéiy apsauga;

23.12. teisés aktuose nustatyta tvarka teikia Centrui ar Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo
ir sporto ministerijai, jiems paprasius, dokumentus ir kita informacijg apie Filialo veikla;

23.13. vykdo kitas teisés aktuose ir Filialo direktoriaus pareigybés apra§yme nustatytas
funkeijas.

24. Filialo direktorius neturi teisés sudaryti laidavimo sutar¢iy ar suteikti garantijy.

25. Filialo direktorius, Centro valdymo ir/ar kontrolés organy praSomas, privalo pateikti
dokumentus, susijusius su Filialo veikla, taip pat sudaryti salygas patikrinti Filiale turimg ilgalaikj
turtg, prekes, materialinius i$teklius, pinigines lé3as ir kitas vertybes.

26. Filialo direktorius karta per ménesj atsiskaito Centro vadovybei uz Filialo veikla.

27. Filialo direktorius atsako uz Filialo veiklos organizavimg ir jo tiksly jgyvendinima,
informacijos teikimg Centrui, atstovauja Filialui valstybés ir savivaldybés institucijose, taip pat
palaikant ry$ius su juridiniais ir fiziniais asmenimis, atlieka kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose,
taip pat Filialo direktoriaus pareiginiuose nuostatuose nustatytas pareigas.

28. Nesant Filialo direktoriaus, Filialui vadovauja kitas paskirtas asmuo.

VI. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO TVARKA

29. Visi Filialo dokumentai sudaromi lietuviy kalba.

30. Prane$imai elektroniniu pa$tu laikomi teisétomis ir galiojan¢iomis radytinémis
informavimo priemonémis. Tokie prane$imai yra galiojantys nuo tos dienos, kada yra patvirtinamas
jy gavimas.

31. Tais atvejais, kai informacija apie Filiala, jo veikla ir/ar organy sprendimus turi biti
skelbiama viesai, jie skelbiami Filialo interneto svetainéje.

32. Kiti Filialo prane$imai siun¢iami registruotu laiSku arba jteikiami pasira$ytinai ar
elektroniniy ry$iy priemonémis. Skubilis prane$imai gali biti perduoti elektroniniy rysiy
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priemonémis, originalai tg paciag diena iSsiunciami adresatui registruotu laisku ar jteikiami
pasirasytinai.
33. UZ praneSimy iSsiuntima laiku ar jy jteikimg pasirasytinai atsako Filialo direktorius.

VII. APSKAITA IR DOKUMENTU VALDYMAS

34. Filialo dokumentuose, kuriuos jis naudoja turédamas santykiy su kitais subjektais, turi biti
nurodyta:

34.1. Filialo pavadinimas ir buveinés adresas;
34.2. Centro pavadinimas, teisiné forma, buveinés adresas, kodas ir PVM mokeétojo kodas;
34.3. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Centra.

VIII. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS
35. Sie Nuostatai jsigalioja nuo ju patvirtinimo Centro direktoriaus jsakymu dienos.

36. Sie Nuostatai gali biiti keiciami/papildomi tiktai rastisku Centro direktoriaus sprendimu.
37. Nuostatai gali biiti kei¢iami Centro direktoriaus iniciatyva.




