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KLAIPEDOS ERNESTO GALVANAUSKO PROFESINIO MOKYMO CENTRO
DIREKTORIAUS PATAREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro (toliau — Centro) direktoriaus
pataréjo pareigybés apraSymas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms eiti,
funkcijas, atsakomybe.

2.Pareigybés grupé — specialistas.

3. Pareigybés lygis — A2.

4. Pavaldumas — pavaldus direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI DIREKTORIAUS PATAREJUI

5. Direktoriaus pataréjas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj ar jam lygiavert] i$silavinima;

5.2. ne mazesng¢ kaip vieneriy mety darbo patirtj finansy/ekonomikos/audito srityje;

5.3. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, rinkti, kaupti, sisteminti,
apibendrinti, bendrauti, bendradarbiauti ir teikti konsultacijas;

5.4. iSmanyti:

5.4.1. Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir Kkitus teisés aktus,
reglamentuojancius vidaus kontrolg, vie$ajj administravima, jstaigy ir jmoniy veiklg, buhaltering
apskaitg, teisés akty rengimg, dokumenty rengimg ir tvarkyma,;

5.4.2. Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatyma ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius buhalterine apskaitg ir finansing atskaitomybe, mokes¢iy administravimo, PVM,
Pelno, Gyventojy pajamy, socialinio draudimo ir Kitus mokesé¢ius reglamentuojancius jstatymus,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.

111 SKYRIUS
DIREKTORIAUS PATAREJO FUNKCIJOS

6. Direktoriaus pataré¢jas vykdo tokias funkcijas:

6.1. formuoja ir organizuoja vidaus kontrolés sistemos politikos jgyvendinima,;

6.2. tikrina ir vertina vidaus kontrolés sistemos funkcionavima, rizikos veiksniy valdymo
efektyvuma ir teikia rekomendacijas Centro direktoriui kaip mazinti rizikos veiksniy jtakg;

6.3. pataria direktoriui priimant sprendimus dél efektyvaus finansy valdymo;

6.4. tikrina ir rengia ataskaitas, pateikiant i§vadas bei rekomendacijas dél Centro direktoriaus
vidaus kontrolés jsakymy vykdymo;

6.5. stebi ir dokumentuoja pateikty rekomendacijy jgyvendinima;

6.6. kontroliuoja vidaus kontrolés sistemoje nustatyty procesy ir vidaus kontrolés procediiry
vykdyma;

6.7. uztikrina tinkama dokumenty saugojima ir perdavimg j archyva;

6.8. pagal kompetencija vykdo kitus nenuolatinio pobtidzio direktoriaus pavedimus.



IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

7.1. savo pareigy, numatyty Siame pareigybés aprasyme, netinkamg vykdyma ar nevykdyma;

7.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Centro jstaty, vidaus tvarkos
taisykliy, Centro direktoriaus jsakymy nesilaikyma;

7.3. turto, dokumenty ir informacijos sauguma;

7.4. Klaidingai pateiktus pranesimus;

7.5. darby saugos, higienos, aplinkos apsaugos, prieSgaisrinés saugos pazeidimus darbe;

7.6. skleidimg zodziu, rastu ar kitokiu biidu tretiesiems asmenims komercinés, dalykinés,
finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, kuri tapo prieinama ir zinoma dirbant Centre.

8. Direktoriaus patar¢ja | darba priima ir i$ jo atleidzia Centro direktorius Lietuvos Respublikos
jstatymy nustatyta tvarka.

9. Direktoriaus patar¢jas Uz savo pareigy nevykdyma arba netinkama vykdyma atsako darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka.

Direktoriaus pataréjo pareigybés aprasyma perskai¢iau, su jo turiniu sutinku ir jsipareigoju vykdyti:

(parasas) (vardas, pavarde)



