
Suprato, kodėl ir kaip vadovavimo įgūdžiai daro įtaką organizacijos sėkmei;
Mokėsi valdyti konfliktus ir vadovauti pokyčiams;
Išsiaiškino, kaip panaudoti vadovavimo įgūdžius, kad galėtų veiksmingiau dirbti su kitais bei
gebėtų organizuoti efektyvesnį komandų darbą;
Mokėsi taikyti efektyvius lyderystės įgūdžius kasdienėse situacijose, su kuriomis susiduria
lyderiai;
Sužinojo apie skirtingus būdus, kaip kurti koordinavimo, kontrolės ir veiklos vertinimo sistemas,
kad galėtų valdyti švietimo organizaciją;
Suprato, kaip vadovai koordinuoja skirtingas funkcines sritis ir sistemas mokymo įstaigoje ir
suderina jas su išorine aplinka, kad pagerintų bendrą našumą;
Įgijo žinių apie strateginio valdymo įrankius ir sistemas bei jų pritaikymą realiame kontekste;
Analizuodami įvairią valdymo informaciją, nustatė strategines problemas, įvertino strategines
alternatyvas ir sudarė nuoseklų ir įgyvendinamą strateginį planą.
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Čekija
 

2022 m. liepos 18-22 dienomis dvi Klaipėdos Ernesto Galvanausko profesinio mokymo centro
mokytojos dalyvavo kursuose „Leadership and Management in Educational Establishments“
(Lyderystė ir vadyba švietimo įstaigose), kurie vyko Čekijos sostinėje Prahoje. Veikla finansuota iš
Erasmus+ programos projekto Nr. 2021-1-LT01-KA121-VET-000009730 lėšų. 

Kursų metu centro mokytojos įgijo ne tik teorinių žinių apie geresnį darbo organizavimą švietimo
įstaigoje, bet ir praktiškai išbandė daugelį lyderystei ir vadybai skirtų pratimų. Daugiausiai dėmesio
buvo skiriama vizijos sukūrimui, komunikacijai, vadybos resursams bei motyvacijai. 

Kursų metu dalyviai:

Kursų organizatorius - „Shipcon“ (www.shipcon.eu.com).




